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  چكيده
، اعمال نظر مديريت بر اقلام تعهدي از دو جنبه مديريت افزاينده سود و مديريت تحقيق اين

هاي فرصت طلبانه از  و در اين راستا وجود انگيزه است كاهنده سود مورد توجه قرار گرفته
بيني كنندگي ارقام گزارش  از يك سود هدف، در جهت مقايسه توانايي پيش مديرطريق تبعيت 

نمونه . ، بررسي شددر پيش بيني جريانهاي نقدي آتي شده اوليه با ارقام تجديد ارائه شده
اوراق بهادار تهران  بورس فته شده دراز شركتهاي پذير سال  -شركت 478آماري تحقيق شامل 

نتايج حاكي از . اند قل يكبار تجديد ارائه داشتهحدا1389تا 1384سالهاي طيمي باشند كه در 
اين است كه توان  اطلاعات اوليه حسابداري در تبيين تغييرات جريان نقد آتي، از توانايي 

ت توان اطلاعات اوليه و تجديد ارائه در اين ميان، تفاو. اطلاعات تجديد ارائه شده، بالاتر است
طلبانه و  هاي مديريت افزاينده سود فرصت در نمونه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي  شده

  .نمونه مديريت كاهنده سود غير فرصت طلبانه، به لحاظ آماري معنادار است
  

 بيني حسابداري، اقلام تعهدي، توان پيش هاي ماليصورت تجديد ارائه :كليدي گانواژ
 .سود مديريت ،اطلاعات حسابداري
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  مقدمه - 1
وجود اطلاعات عمومي است كه اين خود شامل  كارآيي بازارهاي اوراق بهادار، منوط به

اطلاعات ارائه شده در صورتهاي مالي و ساير اطلاعات افشا شده توسط شركتها كه عمدتاً 
مديران به  .)2008(طبق تحقيقات فرانسيس و همكاران . ، مي باشدنتيجه تحليل مديران است

در . اطلاعاتي علاوه بر صورتهاي مالي دسترسي دارند كه براي شركت محرمانه تلقي مي شود
 اختياري افشاي اساساً. نتيجه اطلاعات سريعتر و كم هزينه تر در اختيار مديران قرار مي گيرد

 .است بيروني سهامداران به انتقال اطلاعات براي مديران مهم ارتباطي مجراي دو اجباري و
 بطور و دارد مربوطي و ارزشمند اطلاعات افشاء، دو نوع اين كه ميدهد نشان مطالعات متعدد

در ضمن پيش بيني جريان نقدي امر مهمي مي . تأثير مي گذارد بهادار اوراق قيمت بر معنادار
زيرا جريان هاي نقدي نقش مهمي . مورد نياز است  باشد كه در بسياري از تصميمات اقتصادي

را تقريبا در تمامي تصميم گيري هاي گروه هايي مانند تحليل گران اوراق بهادار، اعتبار 
به عبارت ديگر هدف كلي از تجزيه و تحليل هاي بنيادي، . دهندگان و مديران بازي مي كنند

يرا كه جريان هاي نقدي مبناي ز. پيش بيني جريان هاي نقدي آتي شركت ها مي باشد
پرداخت سود سهام ، بهره و بازپرداخت بدهي است و توانايي يك شركت در پرداخت سود 

 ) 1384خواجوي و ناظمي،.( سهام از توانايي اش در ايجاد جريان نقدي منتج مي شود 
ثير مديران، ممكن است تحت تادهد كه كيفيت اطلاعات منتشر شده از جانب  شواهد نشان مي

و نقش آنها در انحراف اطلاعات، توانايي   ها اين انگيزه. ي منفعت جويانه آنان باشد ها انگيزه
دهد و ممكن است استفاده كنندگان را گمراه  پيش بيني كنندگي اطلاعات را تحت تاثير قرار مي

طلبانه مدير بر توان  ي فرصت ها هدف اصلي تحقيق حاضر، بررسي تاثير انگيزه. نمايد
  .اطلاعات اوليه و تجديد ارائه در پيش بيني جريان هاي نقدي آتي مي باشد

  
  مباني نظري و پيشينه پژوهش- 2 
 

بيان مي كنند كه حسابداري اطلاعات ارزشمندي را در اختيار ) 2003(ديچو و همكاران 
برآوردهاي حسابداري و . هدد گذاران و ساير استفاده كنندگان اطلاعات مالي قرار مي سرمايه

گذاران از اطلاعات دروني را بهبود  انداز سرمايه ها ارتباط اطلاعات مالي و چشم بيني پيش
اما طبق تحقيقات بادرچر و . گذاران مفيد هستند رو به طور بالقوه براي سرمايه بخشد، از اين مي

در اقلام تعهدي منعكس بايد در نظر داشت كه  برآوردهاي حسابداري كه  )2011(همكاران 
ي منفعت  ها تواند تحت تاثير انگيزه شود و كيفيت آن مي شوند؛ به وسيله مديران تهيه مي مي

اند كه شواهدي بدست آورده) 1993(هيلي و همكاران . جويانه و فرصت طلبانه آنان قرار گيرد
ي بصورت فرصت هاي پرداختي حسابداري اختياري را براي افزايش پاداش ها مديريت، رويه

همچنين، نشان دادند كه مديريت اقلام تعهدي را در جهت بيش نمايي . دهد طلبانه اي تغيير مي
طبق . كند، براي اجتناب از تخطي از قراردادهاي بدهي دستكاري مي ها سودخالص و دارايي
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طلبانه  ي فرصت ها چنين اعمال نظرهايي، متاثر از انگيزه)2011(يافته هاي بادرچر و همكاران
مديران است و منجر به انحراف ارقام گزارش شده از رويدادهاي واقعي شده و ارزش پيش 

ي اختياري اقلام تعهدي با  ها در اين ميان، برخي از رويه. كند بيني كنندگي ارقام را مختل مي
 زيراكه بسياري. باشند اصول پذيرفته شده حسابداري منطبق هستند و در محدوده اين اصول مي

از قواعد منطبق بر اصول پذيرفته شده حسابداري، سطوحي از انعطاف پذيري، تفسير و 
ي خاص گزارشگري مالي و برآوردهاي حسابداري را براي مديران  ها قضاوت در انتخاب رويه

شوند كه  ، از محدوده اصول پذيرفته شده خارج مي ها برخي ديگر از اين رويه. كند مجاز مي
ان استانداردهاي حسابداري و يا حسابرسان، بعنوان تخطي از مقررات توسط تدوين كنندگ

نتيجه انتخاب   ها اين تجديد ارائه. شود محسوب شده و در نهايت منجر به تجديد ارائه ارقام مي
ي گزارشگري مالي در محدوده اصول پذيرفته شده حسابداري هستند كه  ها برخي از رويه

بنابراين، . باشند طا در بكارگيري اين اصول مورد توجه ميبعنوان بكارگيري نادرست و يا خ
ي فرصت طلبانه مديران هستند و از اين جهت، در اين تحقيق سعي شده  ها مستقل از انگيزه

   .ي فرصت طلبانه مديران، تفكيك شوند ها ي ناشي از انگيزه ها است كه از تجديد ارائه
انچه مديريت در انتخاب روشهاي اختياري شود كه چن مطابق با مباحث فوق، پيش بيني مي

حسابداري، رسيدن به اهداف سود را مدنظر قرار دهد، نقش اطلاعاتي اقلام تعهدي برآمده از 
، خدشه دار شده و توانايي پيش بيني كنندگي آنها براي برآورد جريانهاي نقدي  ها اين انتخاب

رائه شده، عاري از اعمال نظرهاي اين در حالي است كه ارقام تجديد ا. يابد آتي كاهش مي
در تحقيق حاضر، . سوگيرانه مديران است و احتمالا ارزش پيش بيني كنندگي بيشتري دارند

اعمال نظر مديريت بر اقلام تعهدي اختياري از جنبه مديريت افزاينده و كاهنده سود مورد 
ر از طريق تبعيت او از ي فرصت طلبانه مدي ها توجه قرار گرفته و در اين راستا وجود انگيزه

يك سود هدف، در جهت مقايسه توانايي پيش بيني كنندگي ارقام گزارش شده اوليه با ارقام 
بر اين اساس مساله اصلي تحقيق، بصورت ذيل بيان . شود تجديد ارائه شده، بررسي مي

 . شود مي
جريانهاي نقدي آتي  توان ارقام گزارش شده اوليه با توان ارقام تجديد ارائه شده در پيش بيني

  چه تفاوتي دارد؟
  پيشينه تحقيق

، صورتهاي مالي تجديد ارائه شده به صورت شفاف و صريح پيام و ) 2006(طبق نتايج كسيا 
هاي گذشته و كيفيت پايين آنها ارائه مي  علامتي پيرامون قابل اتكا نبودن صورتهاي مالي دوره

بنابراين، پس از ارائه مجدد، انتظارات سرمايه گذاران در ارتباط با جريانهاي نقدي آتي . نمايد
  . ظارآنها تغيير مي يابدو نرخ بازده مورد انت
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دهد كه تجديد ارائه، اطلاعاتي را در  نشان مي) 2008(نتايج پژوهش گلي سن و همكاران 
شود  به بيان ديگر، اين پيام مخابره مي. دهد مورد بدتر شدن وضع اقتصادي در صنعت انتقال مي

  ).1389،75كاظمي، (انداز صنعت رو به افول است كه چشم
و  گذشته عملياتي نقدي ي ها جريان توانايي به بررسي تحقيقي، در) 2009(ويلينگر و لورك
 تحقيق نتايج .پرداختند آتي عملياتي ي نقدي ها جريان بيني پيش براي گذشته، عملياتي سود
 از را بهتري بيني پيش عملياتي گذشته، سود به نسبت گذشته نقدي ي ها جريان داد كه نشان

 بزرگ ي ها شركت بيني در پيش اين معمولا و دهند مي انجام آتي نقدي عملياتي ي ها جريان
  .گيرد مي صورت تري دقيق به طور كوچك، ي ها شركت به نسبت

ي اختياري حسابداري و توان پيش  ها در تحقيقي با عنوان رويه) 2011(بادرچر و همكاران 
هاي مالي تجديد صورتهاي نقدي آتي، از يك نمونه از  بيني اقلام تعهدي با توجه به جريان

ي فرصت طلبانه مديران در  ها ها مبتني بر انگيزهها براي طبقه بندي شركتارائه شده شركت
آنها نشان دادند كه در خصوص نمونه مديريت سود . تغيير اقلام تعهدي اختياري  استفاده كردند

اي تشكيل دهنده ي فرصت طلبانه مديران، سود گزارش شده اوليه و اجز ها مبتني بر انگيزه
اقلام تعهدي در مقايسه با ارقام تجديد ارائه شده، توانايي پيش بيني كمتري جهت برآورد 

 . در حاليكه در خصوص ساير شركتها، عكس اين نتيجه بدست آمد. جريانهاي نقدي آتي دارند
 آتي سال سود از مديريت بيني پيش خطاي بين ارتباط بررسي به) 1390( كردستاني و لطفي

 در اطمينان عدم دليل آنها استدلال نمودند كه به .جاري پرداختند سال تعهدي اقلام و شركت
 اينكه به با توجه .نيست كامل شركت تجاري انداز چشم از مديران برآوردهاي عملياتي، محيط

 تحت را سود بيني پيش فرآيند هم و تعهدي اقلام ايجاد فرآيند هم مديران ناقص برآوردهاي
 و تعهدي اقلام بين مثبت ارتباط دهنده نشان تحقيق از حاصل ي ها يافته دهد، مي قرارتأثير 
 اين دهد مي نشان تحقيق از حاصل نتايج همچنين .است سود از بيني مديريت پيش خطاي
هستند،  عملياتي نقدي ي ها جريان در نوسان بيشتري داراي كه شركتهايي در مثبت ارتباط
  . است بيشتر

اي بين كيفيت سود گزارش شده با  در تحقيقي، به بررسي مقايسه) 1391( زارعخواجوي و 
آنها استدلال نمودند كه تجديدارائه سود اين مفهوم را با خود . سود تجديد ارائه شده پرداختند

رقم نادرستي بوده است و در نتيجه ) در دوره گذشته(به همراه دارد كه سود گزارش شده 
تايج تحقيق حاكي از اين بود، كه كيفيت سود تجديد ارائه شده در ن. نيازمند اصلاح است

  .مقايسه با سود گزارش شده از پايداري و قابليت پيش بيني بيشتري برخوردار است
  
  فرضيه هاي تحقيق  
بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني : فرضيه اول   

  .مديريت افزاينده سود فرصت طلبانه تفاوت وجود دارد جريانهاي نقدي آتي در نمونه
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- بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريان: فرضيه دوم 

  . هاي نقدي آتي در نمونه مديريت افزاينده سود غير فرصت طلبانه تفاوت وجود دارد
جديد ارائه شده در پيش بيني بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و ت: فرضيه سوم  

 .جريانهاي نقدي آتي در نمونه مديريت كاهنده سود فرصت طلبانه تفاوت وجود دارد
بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني  : فرضيه چهارم 

  .جريانهاي نقدي آتي در نمونه مديريت كاهنده سود غير فرصت طلبانه تفاوت وجود دارد
  
  روش شناسي پژوهش-3

بنابراين توصيفي از نوع  .نمود پس رويدادي طبقه بندي نوع از تحقيق حاضر را مي توان
همبستگي و از لحاظ هدف، كاربردي است و در آن تاثير رفتار گزارشگري مديران واحدهاي 

  . انتفاعي بر كيفيت اطلاعات، به لحاظ توان پيش بيني، مورد توجه قرار گرفته است
  و نمونه آماري  جامعه-1- 3

جامعه آماري اين تحقيق شامل كليه شركتهاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران مي 
  . باشد شرايط ذيل در خصوص شركتهاي جامعه آماري موردنظر مي .باشد

 .باشدماه هر سال پايان سال مالي شركت منتهي به پايان اسفند )1 
  .ه تغيير سال مالي نداشته باشدشركت در دوره مورد مطالع)2 
توقف نماد معاملاتي  بصورت پيوسته  در سال ماه 4بيش از نماد معاملاتي شركت فعال و )3

 .نداشته باشد
 .اطلاعات مالي شركت در دوره مورد مطالعه در دسترس باشد)4
 . در طول دوره تحقيق، بيش از يكبار تجديد ارائه اطلاعات داشته باشد)5

  .سال مي باشد-شركت  478اين حجم نهايي نمونه با توجه به جدول زير بنا بر 
   نمونه حجم نهايي :1 جدول

 شركت312 .بطور مستمر در بورس حضور داشته اند 1389الي  1384تعداد شركتهاي كه در سالهاي 

 شركت 247 .ها نبوده اند تعداد شركتهاي كه جزء شركتهاي سرمايه گذاري، بانكها و بيمه

 شركت 204 تعداد شركتهايي كه سال مالي آنها منتهي به پايان اسفند مي باشد

 شركت 198 تعداد شركتهايي كه در دوره مورد مطالعه تغيير سال مالي نداده اند

ماه در سال از سالهاي دوره تحقيق، بصورت پيوسته  توقف نماد معاملاتي  4تعداد شركتهايي كه  بيش از 
 .نداشته اند

 شركت 139

 شركت 120 .تعداد شركتهايي كه در طول دوره تحقيق، بيش از يك بار تجديد ارائه اطلاعات داشته اند

 سال-شركت  720 )120×6( سالهايي كه در طول دوره تحقيق بيش از يكبار تجديد ارائه داشته اند-تعداد شركت 

  )ب نظري بارث و همكاران با توجه به چهارچو(سالهايي كه در طول دوره تحقيق  -تعداد شركت
 .و تجديد ارائه شده آنها در دست مي باشد ) t-1( و دوره ماقبل) t(اطلاعات دوره جاري 

 سال-شركت  478
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 هاي تحقيقمتغير- 3-2 

متغير وابسته اين تحقيق، توان پيش بيني اطلاعات حسابداري اوليه و تجديدارائه شده در 
اين متغير از طريق تبيين . موردنظر قرار گرفته استخصوص پيش بيني جريانهاي نقدي آتي 

از طريق  مدل ) tدوره (با جريانهاي نقدي جاري) t+1دوره(ارتباط بين جريانهاي نقدي آتي
 .شود اندازه گيري مي) ) 2001(چارچوب نظري بارث و همكاران (رگرسيوني زير 

  )چارچوب نظري بارث و همكاران( مدل رگرسيوني : 1مدل 
 
  
  
  
  
 

CFO عملياتي  ينقدهاي جريان  
AR ∆ :تجاري هاي دريافتيتغيير در حساب  

INV ∆ :كالا مواد و تغيير در موجودي  
AP∆ :تجاري هاي پرداختيتغيير در حساب  

DPAMT :هزينه استهلاك  
OTHER : بر اجزاي ذكر شده فوق است كه بصورت ذيل  تعهدي مازادساير اقلام مجموع

         شود محاسبه مي

  
 
  

متغيرهاي مستقل تحقيق حاضر، رفتارهاي مديريت سود به لحاظ كاهنده بودن يا افزاينده بودن 
فرصت طلبانه بودن . آن و همچنين، فرصت طلبانه و يا غيرفرصت طلبانه بودن آن است

هاي حسابداري آنها متاثر از  كه انتخاب رويه است به معني شركتهايي مديريت اقلام تعهدي
غير فرصت طلبانه مديريت  هاي فرصت طلبانه مديران بوده است و بقيه شركتها در گروه انگيزه

  بر اين   استدلال ضمني در گروه بندي ذيل،. قرار مي گيرنداقلام تعهدي 
ها و يا فراتر از آن دست يابند و چنانچه  نيبي اساس است كه مديران ترجيح مي دهند به پيش

ند اين كار را از طريق دخالت در نرفتار مديريت در اين امر فرصت طلبانه باشد؛ سعي مي ك
  .دناقلام تعهدي اختياري انجام ده

 نمونه مديريت افزاينده سود فرصت طلبانه )الف
تعهدي چنانچه سود گزارش در گروه شركتهاي متعلق به نمونه فرصت طلبانه مديريت اقلام 

 بيني سود، سعي در ير در زمان پيشمد  بيني شده باشد شده اوليه، مساوي يا بيش از سود پيش
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همچنين، از آنجاييكه فرض مي شود كه سود . مطلوب جلوه دادن وضعيت شركت داشته است
چنانچه سود  هاي منفعت جويانه مديران است، تجديد ارائه شده عاري از هر گونه خطا و انگيزه

گزارش شده اوليه بيش از سود تجديد ارائه شده باشد؛ حاكي از مديريت سود افزاينده است و 
كه شرايط ذيل در آنها برقرار باشد؛ در گروه نمونه فرصت سالهايي  –شركت  به اين ترتيب

   .قرار مي گيرند طلبانه مديريت اقلام تعهدي
  

OI :سود و زيان ويژه پس از كسر ماليات(  سود گزارش شده اوليه(  
MF :تعدادسهام× پيش بيني سود هرسهم ( بيني سود مديريت پيش(  

  
RI :سود تجديد ارائه شده 
 نمونه مديريت افزاينده سود غيرفرصت طلبانه  )ب

سود از در مقابل، شركتهايي كه مديريت سود افزاينده داشته اند ولي اين امر، مرتبط با يك 
 فرصت طلبانه مديريت اقلام تعهديغيرهاي نمونه سال -پيش تعيين شده نباشد؛ در گروه شركت

هاي گزارشگري مالي تنها مبتي  قرار مي گيرند كه فرض مي شود در اين گروه، انتخاب رويه
هاي خاص  بر مديريت سود افزاينده بوده و احتمالا، نگرش مدير مبتني بر انتخاب رويه

به  كه همچنين شركتهايي. در جهت اعمال نظر بر اقلام تعهدي اختياري نبوده است گزارشگري
كه عدم دستيابي  زيرا. گيرند بيني شده مديريت دست نيافته اند؛ در اين گروه قرار مي سود پيش

به سود از پيش تعيين شده مي توان نشانه اي از عدم بكارگيري و يا عدم توانايي در بكارگيري 
 -شركتدر مقابل،  . هاي مديريتي است اقلام تعهدي اختياري مبتني بر انگيزههاي  رويه

             .كه شرايط روابط ذيل در آنها برقرار باشد؛ در اين گروه قرار مي گيرند سالهايي
     يا                       

 نمونه مديريت كاهنده سود فرصت طلبانه )ج
چنانچه اختلاف بين سود گزارش شده اوليه با سود تجديد ارائه شده، منفي باشد؛ حاكي از 

هايي  مدير، انگيزه هاي گزارشگري مبتني بر مديريت سود كاهنده است كه نشان مي دهد رويه
هاي گزارشگري مالي را مبتني بر اين  براي كم نمايي سود گزارش شده داشته است و رويه

كاهنده سود وجود از در اين رويكرد، صرف نظر از اينكه، مديريت . ل نموده استها اعما انگيزه
بيني شده دست يافته باشد؛ بعنوان مديريت سود فرصت  داشته است؛ چنانچه مدير به سود پيش

همچنين، انگيزه نهفته در مديريت كاهنده سود، باعث مي شود . طلبانه مورد توجه قرار مي گيرد
  .به سود هدف دست يابد )t+1(دوره بعد منتقل شود و مدير در دوره  سود دوره جاري به

بنابراين، چنانچه دو شرط ذيل در خصوص شركتي برقرار باشد، در نمونه مديريت كاهنده سود 
  . فرصت طلبانه قرار مي گيرد

  
      و               
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  طلبانهفرصت غيرنمونه مديريت كاهنده سود  )د
چنانچه شركتي رابطه اول و دوم را بصورت همزمان باهم نداشته باشد،  در نمونه مديريت 

  . كاهنده سود غير فرصت طلبانه قرار مي گيرد
 
  تحقيق هايهآزمون فرضيروش - 3- 3

ي  ها جهت آزمون فرضيه ها تحقيق، مدل رگرسيوني آزمون فرضيه ها، در هر يك از نمونه
ي مديريتي، يكبار مبتني بر اطلاعات اوليه و يكبار مبتني بر  ها انگيزهتفكيك شده بر اساس 

پس از برازش . اطلاعات تجديد ارائه شده، از طريق چهار چوب نظري بارث برازش شد
، توانايي پيش بيني كنندگي آنها از طريق مقايسه ضريب تعيين و مجذور خطاهاي مدل  ها مدل

استفاده شده  2اكسل و 1زارهاي آماري اس پي اس اسدر اين تحقيق از نرم اف. بررسي شد
ي برازش شده به لحاظ  ها در اين راستا و جهت مقايسه توانايي پيش بيني كنندگي مدل. است 

جهت . نيز كه يك ضريب درست نمايي است؛ استفاده شد) 1989(آماري از آزمون ونگ
برازش شده از طريق آزمون حصول نتايج آماري معتبر، قدرت پيش بيني كنندگي مدل هاي 

  .انجام شده است 3اين آزمون از طرق نرم افزار آماري ساس. بررسي شده است) 1989(ونگ 
   

  يافته هاي پژوهش -  4
  نتايج تجزيه و تحليل توصيفي متغيرهاي تحقيق- 4-1

   
نتايج تجزيه و تحليل توصيفي متغيرهاي تحقيق نشان مي دهند كه از مجموع نمونه آماري 

-سال 272سال در نمونه مديريت افزاينده سود فرصت طلبانه،  - شركت 39ق، تعداد تحقي
سال در نمونه مديريت -شركت  6، شركت در نمونه مديريت افزاينده سود غيرفرصت طلبانه

سال در نمونه مديريت كاهنده سود غيرفرصت  -شركت 118كاهنده سود فرصت طلبانه و 
 478سال از  –شركت  435ه مجموع نتايج حاصله تعداد با توجه ب. طلبانه قرار گرفته اند

سال در شرايط مربوط به مديريت سود به لحاظ كاهنده و افزاينده فرصت طلبانه و غير -شركت
سال اقدامي در جهت مديريت  -شركت 43بنابر اين در . فرصت طلبانه بودن صدق مي كند 

فرصت طلبانه داراي بيشترين تعداد و نمونه مديريت افزاينده سود غير. سود مشاهده نمي شود
اين يافته . نمونه مديريت كاهنده سود فرصت طلبانه داراي كمترين تعداد مشاهدات مي باشد

نشان مي دهد كه مديران شركتهاي نمونه آماري، بيشتر تمايل به بيش نمايي سود داشته اند و 
  . از پيش تعيين شده، نبوده است  احتمالا اين بيش نمايي در راستاي نيل به مبالغ بودجه اي يا
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  آزمون فرضيه ها- 4-2
  آزمون فرضيه اول)  الف  

H0 : بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت افزاينده سود
  طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود ندارد فرصت

H1 : سود  اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت افزايندهبين توان اطلاعات گزارش شده
  .فرصت طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود دارد 

  نتايج تحليل آماري براي آزمون فرضيه اول: 2جدول 

ها، حاكي از برتري توانايي اطلاعات  هاي قدرت توضيح دهندگي مدل بطور كلي، مقايسه آماره 
  بيني جريانهاي نقدي آتي در نمونه مديريت افزاينده سود فرصت طلبانه است  اوليه در پيش

  

  )اطلاعات اوليه(نمونه مديريت افزاينده سود فرصت طلبانه) 2-1
 تعديل شده R2 دوربين واتسون  Fآماره  Fمعني داري 

003/0  193/14  015/2  335/0  

  معني داري  هم خطي
)P-value(  

استاندارد ( βاندازه ضريب  tآماره 
  )شده

  متغير

تورم 
واريان

  س

  تورم واريانس

32/1  68/0  00/0  85/3  82/0  CFO 

41/1  62/0  04/0  02/2  47/0  ∆AR  

31/1  64/0  01/0  74/2  72/0  ∆INV  
45/1  60/0  47/0  72/0  15/0  ∆AP  
60/1  62/0  81/0  23/0-  03/0-  DPAMT 

36/1  62/0  00/0  89/2  10/1  OTHER 

 )اطلاعات تجديد ارائه شده(نمونه مديريت افزاينده سود فرصت طلبانه) 2-2

 تعديل شده R2 دوربين واتسون  Fآماره  Fمعني داري 
007/0  654/13  010/2  295/0  

  معني داري  هم خطي
)P-value(  

استاندارد ( βضريباندازه   tآماره 
  )شده

  متغير

تورم 
واريان

  س

  تلورانس

31/1  62/0  00/0  51/3  84/0  CFO 

34/1  66/0  11/0  63/1  43/0  ∆AR  
33/1  67/0  06/0  94/1  43/0  ∆INV  
39/1  67/0  73/0  33/0  07/0  ∆AP  
65/1  60/0  90/0  11/0-  02/0-  DPAMT 

32/1  64/0  02/0  36/2  83/0  OTHER 
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هاي برزاش شده در نمونه مديريت افزاينده سود فرصت  نتايج آزمون ونگ براي مدل: 3 جدول
  طلبانه

فوق رد مي  H0است و فرض  05/0ازبا توجه به نتايج، سطح معناداري آزمون ونگ، كمتر 
اوليه بطور معناداري، بالاتر بيني اطلاعات  بنابراين مي توان نتيجه گرفت كه توانايي پيش. شود

بر اين اساس، فرضيه اول تحقيق و . بيني اطلاعات تجديد ارائه شده مي باشد از توانايي پيش
                           .درصد پذيرفته مي شود 95 ادعاي مطرح شده در آن در سطح اطمينان

  آزمون فرضيه دوم)ب
H0  : بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت افزاينده  

 .سود غيرفرصت طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود ندارد
H1 : سود  بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت افزاينده

  .جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود دارد غيرفرصت طلبانه در پيش بيني
  

  نتايج تحليل آماري براي آزمون فرضيه دوم: 4جدول                       
 )اطلاعات اوليه(نمونه مديريت افزاينده سود غيرفرصت طلبانه:4-1

تعديل  R2 دوربين واتسون  Fآماره  Fمعني داري 
 شده

000/0  42/42  28/2  47/0  
  معني داري  هم خطي

)P-value(  
استاندارد ( βاندازه ضريب  tآماره 

  )شده
  متغير

تورم 
  واريانس

  تلورانس

82/1  54/0  000/0  15/9  54/0  CFO  
85/1  54/0  14/0  46/1-  08/0-  ∆AR  

49/1  63/0  00/0  63/2-  17/0-  ∆INV  
36/1  73/0  00/0  73/2-  14/0-  ∆AP  
07/1  92/0  05/0  96/1  08/0  DPAMT 

73/1  56/0  00/0  75/2-  23/0-  OTHER  
 )اطلاعات تجديد ارائه شده(نمونه مديريت افزاينده سود غيرفرصت طلبانه ) 4-2

 تعديل شدهR2 دوربين واتسون  Fآماره  Fمعني داري
000/0  80/39  22/2  46/0  

داري  معني
 آزمون ونگ

 مدل تعديل شدهR2  ونگ Zآماره 

  اطلاعات اوليه)1  33/0  57/3  000/0
  اطلاعات تجديد ارائه شده) 2  29/0
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  معني داري  هم خطي
)P-value(  

استاندارد ( βاندازه ضريب  tآماره 
  )شده

  متغير

تورم 
  واريانس

  تلورانس

32/1  59/0  00/0  16/5  73/0  CFO  
94/1  51/0  67/0  42/0-  02/0-  ∆AR  
39/1  63/0  78/0  27/0  02/0  ∆INV  
47/1  68/0  07/0  77/1-  09/0-  ∆AP  
26/1  79/0  20/0  25/1  06/0  DPAMT 

31/1  66/0  52/0  63/0  11/0  OTHER  

ها، حاكي از برتري توانايي اطلاعات  هاي قدرت توضيح دهندگي مدل بطور كلي، مقايسه آماره
  . بيني جريانهاي نقدي آتي در نمونه مديريت افزاينده سود غيرفرصت طلبانه است اوليه در پيش

ش شده در نمونه مديريت افزاينده سود ازهاي بر نتايج آزمون ونگ براي مدل:  5 جدول
  طلبانه غيرفرصت

 معني داري آزمون ونگ
  ونگ Zآماره 

R2ل تعد
 شده

 مدل

  اطلاعات اوليه)1  47/0  49/1  14/0

  اطلاعات تجديد ارائه شده)2  46/0

فوق  H0است و فرض  05/0  ازبا توجه به نتايج، سطح معناداري آزمون ونگ، بيشتر 
بيني اطلاعات اوليه و توانايي  پيشبنابراين مي توان نتيجه گرفت كه توانايي . شود پذيرفته مي

بر اين اساس، فرضيه . بيني اطلاعات تجديد ارائه شده به لحاظ آماري يكسان مي باشد پيش
  .               درصد رد مي شود 95 دوم تحقيق و ادعاي مطرح شده در آن در سطح اطمينان

 آزمون فرضيه سوم)ج
: H0 سود   ديد ارائه شده در نمونه مديريت كاهندهبين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تج

 فرصت طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود ندارد
H1 : سود  بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت كاهنده

 فرصت طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود دارد
دن حجم نمونه، امكان برازش مدل رگرسيوني وجود ندارد و حاكي از اين است بدليل ناچيز بو

كه مديران شركتهاي نمونه آماري، بطور فرصت طلبانه اي سعي در كم نمايي سود گزارش شده 
 .  نداشته اند

 آزمون فرضيه چهارم) د
H0 :  سود   كاهندهبين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت

 غيرفرصت طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود ندارد
H1 : سود  بين توان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در نمونه مديريت كاهنده

  غيرفرصت طلبانه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي تفاوت وجود دارد



   هاي نقدي آتيهاي نقدي آتيهاي نقدي آتيهاي نقدي آتيوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه ت    ////                128128128128 

  
  رضيه چهارمنتايج تحليل آماري براي آزمون ف: 6جدول

 )اطلاعات اوليه(نمونه مديريت كاهنده سود غيرفرصت طلبانه ) 6-1

تعديل R2 دوربين واتسون  Fآماره  Fمعني داري
 شده

000/0  16/19  93/1  48/0  
  معني داري  هم خطي

)P-value(  
 βاندازه ضريب  tآماره 

  )استاندارد شده(
  متغير

    تلورانس  تورم واريانس
47/1  68/0  00/0  67/9  78/0  CFO  
34/1  64/0  00/0  74/4  64/0  ∆AR  

36/1  65/0  00/0  49/4  26/0  ∆INV  
28/1  77/0  38/0  87/0  06/0  ∆AP  
23/1  81/0  23/0  19/1-  08/0-  DPAMT 

32/1  64/0  00/0  63/4  54/0  OTHER 

 )اطلاعات تجديد ارائه شده(نمونه مديريت  كاهنده سود غيرفرصت طلبانه ) 2 -6

تعديل R2 آماره دوربين واتسون  Fآماره  Fداريسطح معني 
 شده

00/0  72/17  91/1  46/0  
  معني داري  هم خطي

)P-value(  
 βاندازه ضريب  tآماره 

  )استاندارد شده(
  متغير

          تلورانس  تورم واريانس

44/1  69/0  00/0  30/9  75/0  CFO  
35/1  65/0  00/0  14/4  55/0  ∆AR  
35/1  67/0  00/0  00/4  02/0  ∆INV  
23/1  80/0  61/0  50/0  03/0  ∆AP  
23/1  81/0  26/0  11/1-  08/0-  DPA

MT 
39/1  65/0  00/0  01/4  22/0  OTH

ER 
           

  
بنابراين مي . فوق رد مي شود H0است و فرض 05/0سطح معناداري آزمون ونگ، كمتر از 
بيني اطلاعات اوليه بطور معناداري، بالاتر از توانايي  توان نتيجه گرفت كه توانايي پيش

بر اين اساس، فرضيه چهارم تحقيق و ادعاي . بيني اطلاعات تجديد ارائه شده مي باشد پيش
  . درصد پذيرفته مي شود 95مطرح شده در آن در سطح اطمينان 

  هاي برازش شده در نمونه مديريت كاهنده  سود غيرفرصت طلبانه نتايج آزمون ونگ براي مدل: 7جدول 
معني داري آزمون 

 ونگ
 مدل تعديل شدهR2  ونگ Zآماره 

  اطلاعات اوليه)1  48/0  00/2  04/0
  اطلاعات تجديد ارائه شده) 2  46/0
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  دهاگيري و پيشنهانتيجه  -5
  

در مجموع نتايج حاصل از آزمون فرضيه اول نشان داد كه توان پيش بيني اطلاعات گزارش 
بيني اطلاعات تجديد ارائه شده، بيشتر  بيني جريانهاي نقد آتي از توان پيش شده اوليه در پيش

) 2011(اران ها با مباني نظري تحقيق و با نتايج تحقيق بادرچر و همك اين يافته. بوده است
برخي از شواهد نظري نشان مي دهند كه رويداد تجديد ارائه بر رفتار . ناسازگار است

گزارشگري مالي مديران موثر است و انگيزه مديران را براي ارائه اطلاعاتي كه استفاده كنندگان 
 هاي فرضيه در اين خصوص، يافته. بيني رويدادهاي آتي كمك كند؛ كاهش مي دهد را در پيش

دانست و اينگونه برداشت نمود كه ) 2012(اول را مي توان در راستاي نتايج اترگ و همكاران 
هاي شهرت و اعتبار مديران در ارائه  اطلاعات تجديد ارائه نيز ممكن است تحت تاثير انگيزه

دليل ناسازگاري نتايج . اطلاعات به استفاده كنندگان و نگراني آنها از دقت اين اطلاعات باشد
به اين صورت استدلال ) 2011(هاي بادرچر و همكاران  يافته حاصل از فرضيه اول تحقيق با

زمانيكه مديران بطور فرصت طلبانه اي اقدام به مديريت افزاينده سود مي كنند؛  مي شود
اين امر از . هاي تلاش بيشتر در جهت بالا بردن كارآيي شركت در آنها تقويت مي شود انگيزه

ي شود كه ادامه روند مديريت افزاينده سود در طول عمر يك شركت غيرممكن آنجا ناشي م
است و مديريت اقلام تعهدي در يك مقطع زماني بدليل انباشته شدن اين اقلام در صورتهاي 

  . مالي، بايد متوقف شود
نتايج آزمون فرضيه دوم نشان داد كه توان پيش بيني اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد 

) 2011(اين يافته با نتايج حاصل از تحقيق بادرچر و همكاران . شده يكسان است ارائه
آنها چنين استدلال نمودند كه درك شركتهاي نمونه آماري غيرفرصت طلبانه از . سازگار است

ها و مقررات سازمان بورس، ممكن است منجر به يكسان شدن توانايي اطلاعات  برخي رويه
هاي فرضيه دوم تحقيق، بايد توجه داشت  در تحليل يافته. شده باشد تجديد ارائه شده و اوليه

بيني  بيني نمونه مديريت افزاينده غير فرصت طلبانه به مراتب بالاتر از توان پيش كه توان پيش
براين اساس، بنظر مي رسد كه اولا، . اطلاعات  نمونه مديريت افزاينده فرصت طلبانه است

بيني اطلاعات  يران در گزارشگري مالي، بطور بالقوه توانايي پيشهاي فرصت طلبانه مد انگيزه
را تضعيف مي كند و اين يافته مطابق با مباني نظري تحقيق است و دوما، تجديد ارائه اطلاعات 

هاي پذيرفته شده حسابداري از  در نمونه غير فرصت طلبانه عمدتا ناشي از سوء تعبير رويه
در گزارش سودها، انگيزه اي در جهت دستيابي به ارقام جانب مديران بوده است و آنها 

اين امر باعث مي شود كه ارقام گزارش شده اوليه، فاقد سوگيري . بيني شده نداشته اند پيش
هاي  مدير باشد و در نتيجه موجب عدم پيگيري اطلاعات منعكس شده در اين ارقام در سال

  .  آتي گردد
هار مي كنند يكي از عوامل موثر بر تجديد ارائه اظ) 1391(همچنين، نيكبخت و رفيعي 

  را  تغيير مديريت و طول دوره تصدي مديريتآنها . هاي مديريت است حسابداري، ويژگي



   هاي نقدي آتيهاي نقدي آتيهاي نقدي آتيهاي نقدي آتيوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه ت    ////                130130130130 

  
هاي اين تحقيق را مي توان با نتايج  يافته. موردنظر قرار داده و به نتايج معناداري دست يافتند

توان اينگونه برداشت نمود كه چنانچه در نبود در اين راستا، مي . فرضيه دوم سازگار دانست
بيني اطلاعات اوليه و تجديد ارائه شده وجود  هاي فرصت طلبانه، تفاوتي بين توان پيش انگيزه

هاي مديران و تمايلات آنها بوده است كه در پژوهش  ندارد؛ اين امر بطور بالقوه ناشي از ويژگي
بر رويداد  تغيير مديريت و ره تصدي مديريتدوتاثير دو عامل  ) 1391(نيكبخت و رفيعي 

 . تجديد ارائه ثابت شده است
با توجه به نتايج حاصل از آزمون فرضيه سوم نتيجه گيري در خصوص اين فرضيه بدليل 

بعبارت ديگر، در ميان شركتهاي پذيرفته شده . ناچيز بودن تعداد نمونه ، امكان پذير نبوده است
ان كه در طول دوره تحقيق، تجديد ارائه اطلاعات داشته اند؛ تعداد در بازار اوراق بهادار تهر

دليل اين رويداد را مي توان از طريق . بسيار كمي، اقدام به مديريت كاهنده سود نموده اند
شواهد تجربي نشان مي . هاي مديران در خصوص كم نمايي سود، توضيح داد تفسير انگيزه

هاي متفاوتي براي دستكاري سودهاي گزارش شده  يزهدهند كه مديران شركتهاي سهامي، انگ
براي مثال، تاكر و ). 1382؛ همتي،2006؛تاكر و همكاران،2003ديچو و دچو،(دارند 

، سه انگيزه پاداشي، تغييرپذيري عملياتي و كسب فرصت مالياتي را )2006(همكاران
آنها دريافتند . ودندهاي اصلي مديران در جهت گزارشگري مالي خلاف واقع، مطرح نم انگيزه

هاي حاكميتي، تعيين كننده انگيزه مديران در دستكاري سود  كه مسائل نمايندگي و مكانيزم
گزارش شده است و عنوان نمودند كه شركتهايي كه داراي تمركز مالكيت بالايي هستند؛ با 

راني كه احتمال بيشتري دست به مديريت كاهنده سود مي زنند و انگيزه بخش عمده اي از مدي
به مديريت كاهنده سود پرداخته اند؛ كسب فرصت مالياتي و انباشت منابع در شركت بوده 

به نظر مي رسد كه مديران شركتها انگيزه اي براي مديريت كاهنده سود نداشته اند و اين . است
امر احتمالا بدليل فشارهاي سياسي و يا نظارتي بر شركتهاي پذيرفته شده در بورس مي باشد 

هايي  كه اين شركتها، فرصتها و تمايلات كمتري براي انحراف گزارشات مالي در جهت انگيزه
هاي فرضيه چهارم، توان   در نهايت مطابق با يافته. مانند كسب فرصت مالياتي داشته اند

بيني  اطلاعات اوليه در پيش بيني جريانهاي نقدي آتي بطور معناداري بالاتر از توان پيش
اين يافته حاكي از اين است كه چنانچه سود حسابداري تحت .يد ارائه شده استاطلاعات تجد

هاي منفعت جويانه مديران نيست؛ اطلاعات اوليه  تاثير عواملي قرار بگيرد كه متاثر از انگيزه
نتايج هر . بيني جريانهاي نقدي بالاتري از اطلاعات تجديد ارائه شده مي باشد داراي توان پيش

هاي منفعت طلبانه مديران  و چهارم حاكي از اين است كه صرفنظر از انگيزه دو فرضيه اول
. بيني اطلاعات تجديد ارائه شده، بالاتر است بيني اطلاعات اوليه از توانايي پيش توانايي پيش
ها مي توان اين گونه برداشت نمود كه ممكن است برخلاف شواهد نظري تحقيق،  از اين يافته

عات تجديد ارائه شده توسط شركتهاي نمونه آماري، كمتر از اطلاعات اوليه بيني اطلا توان پيش
باشد بنابراين ممكن است، زمانيكه مديران اقدام به تجديد ارائه اطلاعات مي كنند، همه اجزاي 
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اقلام تعهدي را تجديد ارائه نكنند و اين امر باعث ايجاد ناهماهنگي در اجزاي اقلام تعهدي 
در مقابل اجزاي اقلام تعهدي اطلاعات اوليه، نشات گرفته از يك . مي شود تجديد ارائه شده

بيني آنها  رويكرد گزارشگري واحد بوده و احتمالا همين امر، منجر به بالاتر بودن توان پيش
  . شده باشد

نشان دادند كه تجديد ارقام بر نرخ رشد شركتها ) 2012(در اين راستا، آلبرينگ و همكاران 
هاي منفعت جويانه  بنظر مي رسد كم نمايي سود حسابداري صرفنظر از انگيزه. ي داردتاثير منف

مديران، ممكن است ناشي از تاثير نامطلوب رويداد تجديد ارائه بر معيارهاي عملكردي شركت 
  .   بيني اطلاعات را كاهش دهد باشد و اين امر بطور بالقوه توان پيش

شود كه ضمن توجه به  كنندگان از اطلاعات مالي توصيه ميبه سرمايه گذاران و ساير استفاده 
اطلاعات تجديد ارائه شده و ارزيابي محيط اطلاعاتي شركتها، سعي نمايند كه تصميمات 
سرمايه گذاري خود را بر پايه اطلاعات اوليه اتخاذ نمايند و از اين اطلاعات براي برآورد 

كه توانايي پيش بيني اطلاعات اوليه از اطلاعات زيرا ثابت شد . جريانات نقدي آتي بهره ببرند
  . باشد تجديد ارائه شده بيشتر مي

  هايادداشت
1-SPSS(Sciences Statistical Package for the Social) 
2-EXCE(Microsoft Office Excel) 
3-SAS(Statistical Analysis System) 

  
  كتابنامه

  

بررسي رابطه بين ساز و كارهاي ). 1391(غلامحسن  ،زارع وشكراله ، خواجوي - 1
هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار  شركتي و انتخاب حسابرس در شركتراهبري 

 .52-38، صص  14فصلنامه تحقيقات حسابداري و حسابرسي،  سال چهارم، شماره .تهران
بررسي ارتباط بين كيفيت سود و بازده ، )1384( ، شكراله و امين ناظميخواجوي - 2

، بررسي هاي حسابداري و هدي در بورس اوراق بهادار تهرانسهام با تاكيد بر نقش ارقام تع
  .60- 37،تابستان ، صص 40حسابرسي، سال دوازدهم، شماره 

. تعهدي اقلام و سود بيني پيش خطاي بين ارتباط بررسي). 1390(كردستاني و لطفي - 3
 .78-63، صص  8پياپي  شماره دوم، شماره سوم، سال مالي  حسابداري يها ژوهشپ مجله

تدوين الگوي عوامل موثر بر تجديد ). 1391( افسانه رفيعي  و محمدرضا ،نيكبخت  - 4
-175، صص 9فصلنامه دانش حسابداري،  سال سوم، شماره.  ارائه صورتهاي مالي در ايران

206.  
5- Albring.S.M, Huang.SH and Pereira.R (2012).The Effects of 
Accounting Restatements on Firm Growth. Electronic copy available at: 
h�p://ssrn.com/abstract=2148059 
 

6- Barth, M.,Cram,D. ,Nelson,K.(2001).Accrualsand the prediction of 
future cash flows. TheAccounting Review76,27–58. 
 



   هاي نقدي آتيهاي نقدي آتيهاي نقدي آتيهاي نقدي آتيوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانوان اطلاعات گزارش شده اوليه و تجديد ارائه شده در پيش بيني جريانبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه تبررسي و مقايسه ت    ////                132132132132 

7- Badertscher.B.A,Collins. D.W,.Lys.T.Z(2011).Discretionary accounting 
choices and the predictive ability of accruals with respect to future cash 
flows, doi:10.1016 
 
8- Dechow. P,Richardson,S.,Tuna ,I.(2003). Why areearning skinky? An  
examination of the earnings management explanation. Review of  
Accounting Studies 8,355–384  
 
9- Ettredge.M, Huang. Y and Zhang.W(2012). Restatement Disclosures 
and Management Earnings Forecasts. Electronic copy available 
h�p://ssrn.com/abstract=1764524 
 
10- Francis, J.;R. LaFond; P. Olsson & K. Schipper, (2005), "Earnings  
quality and the pricing effects of earnings patterns" , working paper, Duke 
University, p. 53-72 
 
11- Gleason, C. A., N. T. Jenkins & W. B. Johnson. (2008). "The 
Contagion Effects of Accounting Restatements". The Accounting Review, 
Vol. 83. pp. 83-110. 
 
12- Healy P.M, wahlen J.M. A review of the earnings management 
literature and its implications for standard settings. Accounting Horizon 
1993; 13:365-383 
 
13- Lorek, K.S., and Willinger, G.L. (2009). New Evidence Pertaining of 
Operating Cash Flows. Rev Quant Finance Acc 32, 10-15. 
 
14- Tucker, J. W., and P. A. Zarowin, 2006, Does income smoothing 
improve earnings informativeness?The Accounting Review 81, 251–270. 
 
15- Xia, W. (2006). Accounting Restatements: A Comparison between 
China and USA. Journal of Modern Accounting and Auditing ,2(10), 1116-
1121. 

 




