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 چكيده

و  هدف اين پژوهش، تبيين ارتباط بين خطاي پيش بيني سود مديريت و سطح محافظه كاري
در . هاي پيش بيني و تامين مالي خارجي بر اين رابطه مي باشدسپس بررسي تاثير دشواري

-1393ي زماني  شركت بورسي در طي دوره 147به راستاي اين هدف، اطلاعات مالي مربوط 
. جمع آوري گرديد و با استفاده از رگرسيون چندمتغيره مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت 1381

كاري خطاي پيش بيني سود مديريت با كاهش محافظه دهد كه نتايج حاصل اين تحقيق نشان مي
در ملياتي و افزايش نوسانات سود طولاني شدن چرخه ع، با افزايش يافته و از سويي ديگر

كاري حسابداري منجر هاي مورد آزمون و دشوار شدن شرايط پيش بيني، كاهش محافظهشركت
همچنين نتايج تحقيق حاكي از آن  .به افزايش خطا در پيش بيني سود توسط مديريت شده است

بيني سود تشديد پيشخطاي كاري بر ن مالي خارجي، تاثير منفي محافظهاست كه در هنگام تامي
  .مي گردد
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 مقدمه -1
 
ديگر  است كه توجه سرمايه گذاران و سود ،صورت هاي مالياصلي  اطلاعات مهم و يكي از 

ي شركت، از اطلاعات ارائه شده. جلب مي كند به خود استفاده كنندگان صورتهاي مالي را
كنندگان حال آنكه استفاده. جمله اطلاعات مربوط به سود، مبتني بررويدادهاي گذشته است

بيني سود به در واقع پيش هستند ي شركتنيازمند اطلاعاتي درباره ي آيندهصورتهاي مالي، 
   ).66:1390حقيقت و معتمد، (كنديي شركت فراهم ميت، اطلاعاتي در مورد آيندهمدير يوسيله

 و سهام بازار نقدينگي ،مسها قيمت هاي مديريت،بينيپيش كه دهندمي نشانهاي قبلي پژوهش
 آن از حاكي نتايج اين). 1377خالقي مقدم، (دهدمي قرار تأثير تحت را تحليلگران بينيپيش

و اگر با  بوده كارايي و اطلاعاتي محتواي دارايمديريت توسط  شده بينيپيش سود كه است
هاي حسابداري كنندگان از گزارشاند به بهبود تصميم گيري استفادهتوخطا همراه نباشد مي

است، معمولاً اما از آن جايي كه اقتصاد و محيط عملياتي شركت آكنده از ابهام . منجر شود
به علاوه مديران به منظور . كنند با سود واقعي تفاوت داردميبيني سودي كه مديران پيش

سوالي كه در . ايندبيني سود جانبدارانه عمل نممنافع شخصي خود ممكن است در پيش افزايش
ظير ميزان هاي سيستم حسابداري واحد تجاري نشود اين است كه آيا ويژگياينجا مطرح مي

هاي حاصل از اين بيني سود تاثير ميگذارد؟ يافتهكاري، بر جانبداري مدير در پيشمحافظه
بيني سود و ئه شده توسط مديران در هنگام پيشاطلاعات اراتوانند به درك بيشتر بحث مي

  .)65:2012، 1يان سان و وي هانگ زو(كاري كمك كندبيني با محافظهارتباط اين پيش
باورهاي وي درباره چشم انداز آتي كننده بيني سود توسط مدير منعكسپيش از سوي ديگر، 

هاي تجاري ي مديران در مورد دورنماي فعاليتبا افزايش عدم اطمينان، ارزياب. شركت است
بلور شده و در نتيجه تعهدي متتواند در اقلام اثرات اين محيط نامطمئن مي. است شركت ناقص

و غلامعلي پور، ثقفي (هاي آتي گردد ي در ارزيابي مديريت در سودهايمنجر به خطا
مدير را در پردازش  تواند جانبداري آگاهانهعدم اطمينان شركت مي به علاوه،). 174:1391

ان در موقع هاي فرصت طلبانه مديرانگيزه پيش بيني، دشواريعلاوه بر  .اطلاعات تشديد نمايد
. باشد گذار بيني اثرخطاي پيش كاري وبر رابطه محافظهنياز به تامين مالي خارجي ممكن است 

بيني سود خود كاري را در پيشهنگام تامين مالي نيز سطح محافظهرود كه مديران در انتظار مي
كاهش دهند و بدين ترتيب انتظارات بازار از عملكرد آتي را بهبود بخشيده و با كمترين هزينه 

  . سرمايه، تامين مالي داشته باشند
. ي سود در ساير كشور ها و ايران انجام شده استبينهاي زيادي در مورد پيشپژوهشعليرغم 

ي روي رابطه اما تاكنون تحقيقي در محيط اقتصادي ايران در ارتباط با عوامل اثرگذار بر
هدف كلي اين تحقيق  اين رو، از ؛بيني سود مديريت انجام نگرفتهمحافظه كاري و خطاي پيش

؟ تاثير مي گذاردبيني سود مديريت خطاي پيش بركاري آيا در ايران سطح محافظه اين است كه
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هاي اين رابطه مي شود؟ و آيا انگيزه آيا مشكلات مديريت در هنگام پيش بيني باعث تقويت
- پيشفرصت طلبانه مديران در موقع تامين مالي سبب تقويت رابطه ي محافظه كاري و خطاي 

  ؟ دبيني سود مي شو
  
  نظري و پيشينه پژوهش مباني-2
   

هاي اقتصادي بر  گيري ، اعتباردهندگان، مديريت و ديگر اشخاص در تصميمگذاران سرمايه
گران مالي از سود به  گذاران و تحليل از آنجايي كه سرمايه. ها و برآوردها اتكا دارند بيني پيش

كنند، آنان تمايل به  ها استفاده مي عنوان يكي از معيارهاي اصلي براي ارزيابي شركت
گيري  يري ميزان سودآوري آتي دارند تا نسبت به نگهداري يا فروش سهام خود تصميمگ اندازه
طبق  1376در ايران، بورس اوراق بهادار تهران در سال  اين امر سبب شده است. كنند

ها را ملزم به ارائه سود هر سهم واقعي سه ماهه و سود هر سهم برآوردي  اي شركت بخشنامه
توسط مديريت به ميزان انحرافي كه با مقدار واقعي آن  بيني شده پيشسود  اهميت. سالانه كرد

بيني از خطاي كمتري برخوردار  هرچه ميزان اين انحراف كمتر باشد، پيش. دارد وابسته است
از آن جايي كه اقتصاد و محيط عملياتي شركت آكنده از ابهام است، معمولاً سودي كه  اما. است

به علاوه مديران به منظور افزايش منافع . ا سود واقعي تفاوت داردمديران پيش بيني مي كنند ب
حال سوالي كه در اينجا . شخصي خود ممكن است در پيش بيني سود جانبدارانه عمل نمايند

مطرح مي شود اين است كه آيا ويژگي هاي سيستم حسابداري واحد تجاري نظير ميزان 
تواند بر چه عواملي مي سود تاثير مي گذارد؟ كاري، بر جانبداري مدير در پيش بينيمحافظه 

  كاري و خطاي پيش بيني سود موثر باشد؟ي بين محافظهرابطه
محافظه كاري را گرايش حسابداري به الزام درجه بالاتري از تائيد پذيري ) 4:1997( 2باسو 

ار بد براي شناسايي اخبار خوب در مقايسه با ميزان تائيد پذيري لازم براي شناسايي اخب
تعريف كرده است كه اين موضوع منجر مي شود حسابداران زيان هاي اقتصادي را نسبت به 

بيان مي كند كه محافظه كاري با ) 2007( 3لي. سود ها به موقع تر شناسايي و منعكس كنند
زودتر شناسايي كردن اخبار بد نسبت به اخبار خوب، منجر به كاهش جانبداري مديران در 

اين مساله همسو با ديدگاه قراردادي مطرح شده  )1388:28(غفارلو  .مي شود پيش بيني سود
براساس ديدگاه قراردادي، محافظه . است) 209:2003( 4درباره محافظه كاري توسط واتس

كاري به وسيله ملزم كردن به قابليت تائيد بيشتر، رفتار فرصت طلبانه و جانبدارانه را محدود 
كاري اعمال اصل محافظه به عبارت ديگر با. مي اندازد را به تاخيرو شناسايي سود  كند -مي

- ها سعي در شناسايي زود هنگام زيانطبق ضوابط استانداردهاي حسابداري، مديران در شركت
در مقابل شناسايي . هاي احتمالي خواهند داشتها و بدهيهاي جاري و حتي هزينهها و هزينه

شود تا مديران مي سببمحافظه كاري  درنتيجه. خواهند انداخت ها را به تعويقسودها و دارايي
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هاي طرف قرارداد با به ساير گروه هستند، نسبت كه از اطلاعات داخل واحد تجاري آگاه
از اين . باشند نداشته برتري خاصي و مزيت دارند، مديران شركت كه اطلاعات كمتري نسبت به

در آن صورت ارقام رو، اگر مديران در پيش بيني سود محافظه كاري را ناديده بگيرند، 
حسابداري و اطلاعات افشا شده خارج از صورت هاي مالي كه يكي از آنها سود پيش بيني 

سودهاي پيش بيني شده بيشتر از سود هاي شده مدير مي باشد مغرضانه تهيه و ارائه مي شوند، 
بود؛ اين مساله منجر به پيش بيني خوش بينانه سود توسط مدير مي شود و هد واقعي خوا

يان سان و وي هانگ زو، ( افزايش خطاي پيش بيني سود را به همراه خواهد داشت
65:2012 .(  

محافظه كاري  را محصول عدم اطمينان و ابهام مي دانند و ) 133:2009( 5ان و واتسخ
از اين رو انتظار مي . ، افزايش مي يابدايش عدم اطمينان شركتمعتقدند كه محافظه كاري با افز

عدم اطمينان بالا، اولاً داراي سود هاي آتي باشند كه از قبل قابل تائيد  رود شركت ها با
اين سودها نسبت به تغيير شرايط بسيار حساس اند و ثانياً در مقايسه با شركت هاي با . نيستند

عدم اطمينان پايين تر،بيشتر انتظار مي رود كه با بازدهي نامطلوب از محل سرمايه گذاري هاي 
يك تقاضاي قراردادي و نظارتي براي محافظه كاري  عدم اطمينان شركتلذا . دخود مواجه شون
همچنين، دشواري پيش بيني آينده براي سهامداران، احتمال تقاضا براي . ايجاد مي كند

از سوي ديگر، پيش بيني سود توسط مدير . دهدكارانه را افزايش ميحسابداري محافظه
با افزايش عدم اطمينان، . م انداز آتي شركت استمنعكس كننده باورهاي وي درباره چش

در اين شرايط پيش بيني . مديران قادر به ارزيابي درست از دورنماي تجاري شركت نيستند
به . دقيق سود توسط مديران دشوار مي شود و خطا در پيش بيني آنها اجتناب ناپذير مي گردد

ه مدير را در پردازش اطلاعات تشديد علاوه، عدم اطمينان شركت مي تواند جانبداري آگاهان
لذا، نوسانات سود كه يكي از شاخص هاي عدم اطمينان محسوب مي شود مي تواند به . نمايد

، از اين رو انتظار مي رورد بالا بودن نوسان منجر گردد سود توسط مدير جانبدارانهپيش بيني 
كاري بر خطاي پيش بيني ظهسود به عنوان شاخص عدم اطمينان، منجر به افزايش تاثير محاف

محافظه كاري و خطاي پيش بيني سود تحت تاثير دشواري پيش بيني و و رابطه بين  سود گردد
  )66:2012يان سان و وي هانگ زو، ( عدم اطمينان شركت قرار گيرد

آينده و توانايي مدير براي  نقدي هايجريان بيني پيش براي سودها توانـايياز سوي ديگر 
 ).6،162:2009ديچوو تانگ(دارد بستگي نقد عملياتي شركت وجه يچرخه سود بهپيش بيني 

دي كه وارد تحصيل موا« عملياتي يك واحد تجاري، معمولاً متوسط فاصله زماني بيني چرخه
-طول اين چرخه در شركت. است »نقدها به وجه تبديل نهايي آن«و » فرآيند عمليات مي شود

 ترطولاني چرخه عملياتي. هاي مختلف متفاوت است و به نوع فعاليت آن شركت بستگي دارد
تر و در نهايت كيفيت گزارشگري پايين بيشتر برآورد در خطاي اطمينان بيشتر، عدم دهنده نشان
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 به تعهدي اقلام زماني تبديل فاصله شدن طولاني موجب عملياتي چرخه بودن طولاني. شودمي
 كاهش و تعهـدي اقـلام بينيدقت پيش كاهش موجب امـر اين شودكهمي نقدي هايجريان
هايي كه مدت زمان در شركت). 160:1388نيكومرام، نهندي، ( شودمي مالي گزارشگري كيفيت

افتد و به اين تشخيص سود به تاخير مياست  ترتبديل كالاي خريداري شده به وجه نقد طولاني
بيني سود را براي مديران دشوار كرده و به صورت بالقوه عملياتي طولاني، پيشي ترتيب چرخه

كاري از طرفي انتظار مي رود سطح محافظه. شودباعث افزايش عدم اطمينان خاص شركت مي
ي عملياتي طولاني پيش بيني ميزان زيرا چرخه. يابدبا افزايش طول چرخه عملياتي افزايش مي

هاي هنگفت آتي سازد كه ممكن است به زياني نقدي آتي را مشكل ميهاو زمان بندي جريان
سهامداران، احتمال دادخواهي و تقاضاي ي بالاتر براي هاي بالقوهمنجر شود و داشتن زيان

بنابراين، انتظار ). 135:2009خان و واتس؛( دهدكاري را افزايش ميدادخواهي براي محافظه
ي عملياتي، عدم اطمينان خاص شركت افزايش يابد و اين رود كه با افزايش طول چرخهمي

موضوع منجر به دشواري در پيش بيني سود توسط مديريت شود و در نتيجه طولاني بودن 
كاري بر خطاي ي عملياتي به عنوان شاخص عدم اطمينان، منجر به افزايش تاثير محافظهچرخه

  . پيش بيني سود سهام گردد
علاوه بر دشواري پيش بيني، انگيزه هاي فرصت طلبانه مديران در موقع نياز به تامين مالي 

مهم ترين هزينه ايجاد . خارجي، بر رابطه محافظه كاري و خطاي پيش بيني اثر گذار مي باشد
رويكرد محافظه كارانه كاهش انتظارات سهامداران و سرمايه گذاران از عملكرد آتي واحد 

به دليل اينكه در مواقع . نتيجه كاهش بازار اوراق بهادار واحد تجاري خواهد بود تجاري و در
نياز به تامين مالي، هزينه هاي ناشي از پايين بودن انتظارات از عملكرد آتي حادتر است 

انتظار مي رود كه مديران در اين مواقع سطح محافظه ). 16:1390غفارلو، ؛7،277:2007كارونا(
بيني سود جاري خود كاهش دهند و بدين ترتيب انتظارات بازار از عملكرد  كاري را در پيش

 8فرانكل و همكاران. آتي را بهبود بخشيده و با كمترين هزينه سرمايه، تامين مالي داشته باشند
شواهد تجربي ارائه كردند مبني بر اينكه كه مديران در مواقع نياز به تامين مالي ) 136:1995(

اقدام به پيش بيني خوش بينانه سود مي ) بدهي و حقوق صاحبان سهام از طريق(خارجي 
كاري حسابداري از اين رو انتظار مي رود در هنگام تامين مالي خارجي، كاهش محافظه. نمايند

   .منجر به افزايش خطا در پيش بيني سود توسط مديريت گردد
در تحقيقي با عنوان نقش محافظه كاري در كاهش تنش بين اعتبار ) 867- 890:2002( 9احمد

به اين نتيجه  2000تا  1994هاي  شركت در طي سال 1264با بررسي دهندگان و سهامداران 
رسيد كه محافظه كاري با برآورده كردن خواسته هاي اعتبار دهندگان در جهت كمتر ارائه كردن 

تن ميزان سود تقسيمي، كشمكش بين اعتبار دهندگان و سهامداران را سود و در نتيجه كاس
 .كاهش مي دهد
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كاري با افزايش در پژوهش خود نشان دادند كه محافظه) 132-155: 2009(خان و واتس  
نتايج پژوهش .يابد ولي با افزايش درجه اهرم مالي، افزايش مي يابد اندازه شركت، كاهش مي

ظه كاري با افزايش عمر شركت، كاهش و با افزايش عدم اطمينان خاص آنها نشان داد كه محاف
  .يابدشركت افزايش مي

بيني آن را بررسي كردند ي بين نوسانات سود و پيشرابطه) 160- 181:2009(ديچو و تانگ  
باشد و در نظر گرفتن نوسانات سود، سبب بهبود و به اين نتيجه رسيدند كه اين رابطه منفي مي

- ها در كوتاه مدت و بلند مدت و تشخيص خطاي تحليلگران در پيش بيني سود مييبينپيش
  .شود

در تحقيقي عوامل موثر بررابطه ي خطاي سود  ،)64-77:2012( زوهونگسان و وييان 
كه اولا محافظه كاري ارتباط منفي با  مديريت و محافظه كاري را بررسي كردند و دريافتند

خطاي پيش بيني سود توسط مديريت دارد و ثانيا نوسانات بيشتر سود، چرخه عملياتي طولاني 
انگيزه هاي فرصت طلبانه مدير در هنگام تامين مالي، باعث تقويت اين رابطه منفي مي تر و 
  .شود

اثير چرخه ي عمر شركت بر روي در تحقيقي با عنوان ت) 18- 28:2014( 10عبداالله و صالح 
محافظه كاري به اين نتيجه رسيدند كه محافظه كاري با افزايش چرخه ي عمر شركت بيش تر 

  .مي شود به عبارت ديگر شركت هاي بالغ، محافظه كارانه تر عمل مي كنند
در تحقيقي تحت عنوان نوسانات سود و پيش بيني سود به اين ) 53-72:2014( 11كلوب و وو 

جه رسيد كه افزايش نوسانات سود سبب كاهش كيفيت سود هاي پيش بيني شده مي مي نتي
آنها در تحقيق خود در نهايت مدلي را براي بهبود كيفيت سود هاي پيش بيني شده در . گردد

  .شرايط نوسانات سود معرفي نمودند
ن مالي به در تحقيقي تحت عنوان محافظه كاري و هزينه هاي تامي) 555-582:2015( 12لي هو

اين نتيجه رسيد كه افزايش محافظه كاري سبب كاهش هزينه هاي تامين مالي از طريق بدهي و 
  .مي گردد بهره وري از قراردادهاي بدهيحقوق صاحبان سهام و در نهايت افزايش 

ارتباط بين ساختار هاي رقابتي محصولات در پژوهش خود با عنوان  )1-1388:93(غفارلو  
با محافظه كاري مشروط در گزارشگري مالي به بررسي رابطه ي بين  تامين ماليو ساختارهاي 

ساختار هاي رقابتي محصولات و ساختارهاي تامين مالي با محافظه كاري مشروط در 
نتايج اين پژوهش نشان داد كه بين ساختارهاي رقابتي محصولات و . گزارشگري مالي پرداخت

 . معنا داري وجود داردمحافظه كاري مشروط ارتباط مثبت و 
كاري بر خطاي مديريت در پيش به بررسي تأثير محافظه) 17-1389:33(لطفي و حاجي پور  

هايي كه حسابداري محافظه در شركتكه  نتايج تحقيق حاكي از آن است. بيني سود پرداختند
قيق خود همچنين، آنان در تح. كارانه تري دارند، خطاي مديريت در پيش بيني سود كمتر است
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 ساختار ،شركت عمرو اندازه چون مختلفي عوامل از متأثر سود بينيپيش خطاي نشان دادند كه
  . باشدمي شده افشا اطلاعات ميزان و شركت سرمايه

به بررسي عوامل موثر بر اعمال محافظه كاري ) 114-1390:132(فروغي و عباسي   
همبستگي بين محافظه كاري با متغير عمر نتايج پژوهش حاكي از آن بود كه ضريب . پرداختند

-ي سرمايهاز سويي ديگر، اين ضريب براي متغيرهاي طول چرخه. شركت منفي و معنادار است
  . گذاري و عدم اطمينان خاص شركت مثبت و معنا دار است

 هاي مديريت از سود بيني كاري بر پيش به بررسي تأثير محافظه) 19-1393:38( بيات اسدي و
بيني  كاري با تعداد دفعات پيش پرداختند و نتايج پژوهش آن ها حاكي از اين است كه محافظه

با افزايش ميزان  به عبارت ديگر،. منفي و معنادار است هسود از سوي مديريت داراي رابط
اما بين . هاي خود دارند بيني كاري مديران، آنها تمايل كمتري براي افشاي پيش محافظه
   .اي را نيافتند بيني رابطه با دقت پيش كاري محافظه

به بررسي تاثير محافظه كاري مشروط و غير مشروط بر ) 23-1393:31(بديعي و محمودي 
نتايج تحقيق آنها نشان دهنده  و پرداختندشيواكومار  و بال باسو، مدل از استفاده با كيفيت سود

 ارتباط هيچ باسو مدل در سود كيفيت غيرمشروط با و مشروط كاري محافظه بيناين است كه 
غيرمشروط  و مشروط كاري محافظه شيواكومار بين و بال مدل طبق اما معناداري وجود ندارد،

 كاري محافظه با هايي شركت كه است معني بدين .وجود دارد معنادار منفي رابطه سود كيفيت با
 شده گزارش كيفيت سود كارانه محافظه روشهاي اعمال با و پايين تري دارند سود كيفيت بالا

  .گردد مي كمتر
 
  روش شناسي تحقيق-3
  

همچنين پژوهش حاضر از لحاظ روش گرد آوري . اين پژوهش از لحاظ هدف كاربردي است
 1385دوره زماني تحقيق از ابتداي سال . داده ها يك پژوهش توصيفي از نوع همبستگي است

البته براي محاسبه برخي از متغيرهاي تحقيق . در نظر گرفته شده است 1393تا انتهاي سال 
شركت هاي مورد آزمون شركت هايي هستند . بسط يافت 1381دروره زماني پژوهش تا سال 

 كه در بازه زماني مذكور به صورت فعال در بازار بورس اوراق بهادار تهران فعاليت كرده اند و
بدين . ها دچار وقفه نشده باشد به عبارت  ديگر فعاليت آن .اطلاعات آنها در دسترس باشد

 .اند اند از نمونه حذف شده ي معاملاتي داشته هايي كه حداقل چهار ماه وقفه منظور شركت
  :شركتهايي كه حداقل يكي از شرايط را دارا بودند از نمونه آماري حذف شدند

 .گذاري نباشند اي و سرمايه هاي واسطه هاي انتخابي از شركت شركت •

افزايش قابليت مقايسه، شركت هايي كه دوره مالي آن ها منتهي به پايان اسفندماه به لحاظ  •
  .نباشد
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ي  ده نيز ازجامعههاي زياني شركت  هاي نمونه، كليهشايان ذكر است كه در انتخاب شركت
بعد از مدنظر قراردادن كليه . پذيري نتايج افزايش يابدآماري حذف گرديدند تا امكان مقايسه

هاي مورد نياز از داده. رسيد)شركت–سال1176( 147هاي نمونه به  اي بالا، تعداد شركتمعياره
هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، سايت  هاي مالي حسابرسي شده شركتصورت

اينترنتي مديريت پژوهش، توسعه و مطالعات اسلامي سازمان بورس اوراق بهادار، نرم افزار 
هاي نمونه تعداد شركت. آوري شده است جمع »كدال«تدبيرپرداز، ره آورد نوين و سايت 

  .ارائه شده است 1مونه در نگاره شماره براساس مراحل انتخاب ن
  

  هاي عضو نمونهي گزينش شركتنحوه): 1(نگاره
  تعداد شركت  شــــــرح

  498    هاي عضو در بورس تهران  تعداد كل شركت
    92  ي تحقيق عضويت خود را در بورس اوراق بهادار حفظ نكردند طي اين دوره

    105  ايگذاري و بيمهسرمايهي مالي، هاي از نوع تامين كنندهشركت
    76  اسفند نباشند  29داراي سال مالي منتهي به پايان 

    47  هاي مورد نظر قابل دسترس نباشد هاي متغيرهاي تحقيق براي شركتداده

    31  هاي زيان دهشركت

  351    هايي كه حذف شدند تعداد كل شركت
  147    هاي عضو نمونه تعداد شركت

  
  پژوهشهاي  فرضيه

  .داري داردمحافظه كاري برخطاي پيش بيني سود مديريت تاثير منفي معني :فرضيه اول
كاري بيني هستند تاثير منفي محافظهيشهاي پدر شركت هايي كه داراي دشواري :فرضيه دوم

  .بيني سود تشديد مي گرددبر خطاي پيش
تر هستند تاثير منفي طولانيي عملياتي كه داراي چرخه هاييدر شركت :1فرضيه فرعي 

  .گرددبيني سود تشديد ميخطاي پيش محافظه كاري بر
ير منفي هايي كه داراي نوسانات شديد سود هستند هستند تاثدر شركت :2فرضيه فرعي 

  .گرددبيني سود تشديد ميمحافظه كاري بر خطاي پيش
-سهام، تاثير منفي محافظه صاحبان در هنگام تامين مالي از طريق بدهي و حقوق :فرضيه سوم

  .گرددبيني سود تشديد ميكاري بر خطاي پيش
  
  

 اي پژوهش و نحوه ي محاسبه ي آنهامتغير ه

كه از  مي باشد مديريت توسط سود بيني پيشنسبت خطاي متغير وابسته در تحقيق حاضر 
بر  tو اولين سود پيش بيني شده توسط مديربراي سال  tتقسيم تفاضل سود هر سهم در سال 
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محاسبه مي )1(اين متغير از طريق فرمول .حاصل مي شود t-1قيمت هر سهم در پايان سال 
  . شود

MFE it � │ �	
���	 �� 

�
�����
�                            )1(                                                        

            
 :MFEitتوسط مديريت براي سال سهم هر سود بيني پيش اولينt در مورد شركت i 

AEit :سود واقعي هر سهم براي سال t در مورد شركت i 
Pi(t-1):  قيمت هر سهم شركتi  در سالt-1 باشدمي.  

  
  متغير هاي مستقل  

از شيوه ي اندازه  )Score-C(در تحقيق حاضر براي محاسبه ي متغير مستقل محافظه كاري 
) 1997(باسو .مي باشد؛ استفاده گرديد) 1997(گيري خان و واتس كه بر گرفته از مدل باسو

استفاده كرده است و رابطه بين سود و ) 2(براي اندازه گيري محافظه كاري از رگرسيون شماره 
  :ارائه نمود) 2(را به صورت رابطه بازده سهام 

Earni,t =β0+β1 Negi,t +β2Reti,t+β3 Negi,t . Reti,t +µj,         )2   (                                                        

صاحبان ارزش بازارحقوق  به t نسبت سود هر سهم شركت در سال  :Earni,tكه در اين رابطه، 
و تا  t-1ماه سهام شركت كه به بعد از مجمع سال 12بازده  t ، : Reti,t در سال سهام شركت

معيار اخبار، بازده مثبت معيار اخبار خوب و بازده منفي معيار (شودختم مي tقبل از مجمع سال 
منفي باشد برابر با يك و اگر  Ret متغير مجازي است در صورتي كه Negi,t : ، و )اخبار بد

Ret  ،رگرسيون در اين. برابر با صفر استمثبت باشد β2  هاي بازده به نسبت را سود پاسخ 
 كاري محافظه. كند مي گيري اندازه هاي منفي بازده به نسبت را سود پاسخ(β2 + β3) مثبت و 

 ناميد سود زماني عدم تقارن ضريب راβ3  .باشد  β3 >0 يعني β2 + β3>β2 است كه  اين بيانگر
 اندازه معياري براي عنوان به را سود زماني تقارن عدم معيار )1997(ترتيب باسو  بدين و

به اين نتيجه رسيدند كه محافظه كاري ) 2009(خان و واتس .كرد معرفي محافظه كاري گيري
بر اين اساس . با اهرم مالي، نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري و اندازه شركت ارتباط دارد

هر كدام به صورت تابعي خطي از اين سه ويژگي شركت را بسط داده و   β3و   β2ضرايب 
  :ارائه كرده اند) 4(و ) 3(آن ها اين توابع را به صورت معادلات . نوشتند

G Score=β2=µ0 + µ1LEVi,t+ µ2M/Bi,t+ µ3SIZEi,t                                                  (3) 

C Score=β3=k0 + k1LEVi,t+ k2M/Bi,t+ k3SIZEi,t                                                          (4) 

LEVدر اين روابط  i,t اهرم مالي شركت i ،M/Bi,t شركت  نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري
i و ،SIZEi,t  اندازه شركت i جايگذاري شوند، ) 2(در رابطه ) 4(و ) 3(اگر روابط . مي باشد

  .آيدبه دست مي ) 5(رابطه 
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Earni,t = β0+β1 Negi,t +(µ0 + µ1LEV i,t+ µ2M/Bi,t+ µ3SIZEi,t) * Reti,t+ (k0 + 
k1LEV i,t+ k2M/Bi,t+ k3SIZEi,t ) * Negi,t * Reti,t +(α1LEV i,t + α2M/Bi,t+ α3 SIZEi,t 
+ρ1 LEV i,t * Negi.t + ρ2 M/Bi,t * Negi.t + ρ3 SIZEi,t * Negi.t ) + ԑit                       (5) 

با استفاده . براي اندازه گيري محافظه كاري استفاده كردند) 5(از رابطه ) 2009(خان و واتس  
سه ويژگي اهرم مالي، نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري و اندازه  از اين مدل مي توان ارتباط

با استفاده از رگرسيون ) 5(در پژوهش حاضر رابطه . شركت را با محافظه كاري آزمون كرد
به دست مي آيد و ) 5(مقطعي سالانه برآورد گرديد و با توجه به ضرايب برآوردي كه از رابطه 

  .، محافظه كاري محاسبه گرديد)4(همچنين رابطه 

  دشواري پيش بيني 
-متغيرهاي طول چرخهاز ) 2012( زوهونگسان و ويياندر اين پژوهش به پيروي از تحقيق  

  .معيار اندازه گيري دشواري پيش بيني استفاده شده است عملياتي و نوسان سود به عنواني 
 :چرخه ي عملياتي

طول چرخه ي عملياتي به فاصله ي زماني بين خريد كالا تا دريافت وجه نقد حاصل از فروش 
  .محاسبه گرديد) 6(آن اشاره دارد و با  استفاده از رابطه 

)6(  
���

�
+

��

���
)*365 ( Ope-cyclet-1= 

AAR: متوسط حسابهاي دريافتني ،S: ،فروش AI :،متوسط موجودي كالا CGS:  بهاي تمام شده
  ي كالاي فروش رفته 

 :t-1نوسان پذيري سود در سال  

محاسبه مي  t-1سال گذشته بازده دارايي در سال  5نوسان پذيري سود از طريق انحراف معيار 
   .شود

  :تامين مالي خارجي
مالي خارجي مجموع تامين مالي از طريق حقوق صاحبان سهام و بدهي هاي بهره دار تامين 

وجه نقد حاصل از انتشار : مي باشد تامين مالي از طريق حقوق صاحبان سهام برابر است با
: سهام بعد از كسر وجه نقد پرداختي بابت سود سهام و تامين مالي از طريق بدهي برابر است با

استقراض پس از كسر وجه نقد پرداختي بابت بازپرداخت اصل و بهره ي وجه نقد حاصل از 
 .اقساط

  :متغير هاي كنترل
افق پيش بيني كه هر چه محدود تر باشد پيش بيني خوش بينانه كمتر صورت   :افق پيش بيني

محاسبه  t ازطريق تعداد روزهاي تقويمي، از زمان پيش بيني مديريت تا پايان سال. مي گيرد
 .مي شود
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قبل از پيش بيني مديريت استفاده ) در پايان روز(روزه  90بازده براي يك دوره  :بازده سهام
  .شده است

وقتي قيمت ) 1989:7( 14و نيكل )2001:303(13با توجه به تحقيقات جانسون و همكاران 
پيش بيني هاي خوش بينانه ي  سهام بالا باشد و به پايان دوره ي پيش بيني نزديك مي شويم،

  :استفاده گرديده است) 7(ي بازده سهام از رابطه   براي محاسبه. مدير كاهش مي يابد
Rit = 

����������� ������!

����
                                                                   (7) 

مزاياي ناشي از :S خريدسهام،مزاياي ناشي ازحق تقدم  :R سودنقدي هرسهم، :DPS:كه در آن
 .سود سهم يا سهام جايزه

تاثير اقلام تعهدي گذشته  در اين  )2009(15و همكارانگونگ  به پيروي از تحقيق: اقلام تعهدي
زيرا انتظار مي رود مدير با دستكاري اقلام تعهدي پيش بيني هاي . پژوهش كنترل شده است
محاسبه گرديد كه به پيروي از ) 8(با استفاده از رابطه اقلام تعهدي . جانبدارانه اي ارائه نمايند

از جمع دارايي هاي ابتداي دوره براي همگن كردن ) 1389(تحقيق خليفه سلطاني وهمكاران 
  .داده ها و تعديل آنها استفاده شده است

ACCRit_1  = EBXTi(t-1) - CFO����$�                                                                                              (8) 
     :EBXTi(t-1) سود خالص  

جريان نقد حاصل از فعاليت هاي عملياتي  : CFO����$�                   
ستفاده شركت اغير براي كنترل تاثير عملكرد از اين مت )2005( 16و استاكن راجرز: بازده دارايي

پيش بيني هاي خوش بينانه اي از  را به ممكن است مديران عملكرد ضعيف شركت. مي شود
  .براي محاسبه آن استفاده شده است 9فرمول. سود سوق دهد

ROAt-1=
	&'(����$�

&�
�����
                                                                                                                                         (9) 

:EBXTi(t-1) براي سال سود خالصt-1  
: BA����$� جمع دارايي هاي اول دوره براي سالt-1  

) 2002(و بوان همكاران ) 1988( 17از تيتمن و وسلزدر اين پژوهش به پيروي : اندازه شركت
   .از لگاريتم طبيعي ميزان فروش استفاده شده است

  
  :)FINit(شاخص تامين مالي خارجي

اگر تامين مالي خارجي ) 1388:21(متغيري است مجازي است كه به پيروي از تحقيق غفارلو 
بزرگتر باشد برابر با يك، در غير  tجمع دارايي هاي اول دوره ي سال %10، از tشركت در سال 

  .اين صورت برابر با صفر است
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  نتايج آزمون فرضيه هاي پژوهش
براي تحليل اطلاعات گردآوري شده و براي اثبات يا رد فرضيه ها از روش رگرسيون استفاده 

صورت  Eviewsنرم افزار تجزيه و تحليل داده ها با استفاده از شده است و در اين پژوهش 
  .فته استگر

  آزمون ناهمساني واريانس خطاهاي مدل
قابل مشاهده ) 2(هاي مدل در  نگاره نتايج حاصل از آزمون ناهمساني واريانس باقي مانده

-شود آمارهطور كه مشاهده ميهمان. براي اين منظور از آزمون وايت استفاده شده است. است
فرض صفر اين آزمون مبني بر همساني  هاهاي آزمون همساني واريانس و سطح معناداري آن

هاي تحقيق، داراي هاي حاصل از تخمين مدلماندهبه بيان ديگر، باقي. اندواريانس را تاييد كرده
  .اندواريانس ثابت بوده

  هاي رگرسيونهاي مدلنتايج آزمون همساني واريانس باقيمانده ):2(نگاره 
  )4(مدل   )3(مدل   )2(مدل   )1(مدل   شرح

  آزمون 
White  

  F 203/2آماره   F 8852/1آماره   F  9981/1آماره   F 867/2آماره 
p-

value  
312/0  p-value  243/0  p-value  268/0  p-value  284/0  

ضرايب 
 لاگرانژ

216/
489  

ضرايب 
  لاگرانژ

096/
348  

ضرايب 
 لاگرانژ

688/
485  

ضرايب 
 لاگرانژ

344/
463  

p-
value  

114/0  p-value  148/0  p-value  117/0  p-value  127/0  

ضريب 
  تعيين

416/0  296/0  413/0  394/0  

تعداد 
  مشاهدات

1176  1176  1176  1176  

  
  هاي تركيبي آزمون تعيين مدل مناسب در داده

هاي تلفيقي روش تخمين داده. شده است ارائـه) 3(نگاره با توجه به نتايج آزمون چاو كه در 
)pooled data (تري استي مناسبهاي تحقيق، گزينهبراي برآورد مدل.  
  

  نتايج آزمون انتخاب مدل مناسب در داده هاي تركيبي ):3(نگاره
 نتيجه آزمون p-value  ي آزمون چاوآماره  مدل مورد آزمون

  مدل تلفيق داده ها  2214/0  6351/1  1مدل 
Pooled data 

  مدل تلفيق داده ها  4424/0  6414/0  2مدل 
Pooled data 

  مدل تلفيق داده ها  2880/0  2119/1  3مدل 
Pooled data 

  مدل تلفيق داده ها  1434/0  9066/2  4مدل 
Pooled data 
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  آمار توصيفي تحقيق
  .آماره هاي توصيفي متغيرهاي تحقيق ارائه شده است )4(شماره نگارهدر 

  آماره هاي توصيفي متغيرهاي تحقيق :4نگاره

  
  يافته هاي تحقيق-4

  آزمون فرضيه اول
  

بر اساس فرضيه اول بيان شد كه محافظه كاري برخطاي پيش بيني سود مديريت تاثير منفي  
و  )5(نگاره    در  C-Scoret-1بدست آمده براي متغير  tبا توجه به آماره ي . داري داردمعني

محافظه كاري برخطاي پيش بيني سود مديريت تاثير دارد و چون  05/0سطح معني داري 
به بيان ديگر، با كاهش سطح اعمال محافظه  .منفي است نوع اين تاثير منفي مي باشد b1ضريب 

هاي عضو نمونه، ميزان خطاي حاصل از پيش بيني سود توسط كاري در حسابداري شركت
توان نتيجه گرفت مي 1نابـراين، از تخمين مدلب. هاي مزبور افزايش يافته استمديريت شركت

نتيجه اين فرضيه با تحقيق لطفي و  .تاييد مي شود% 99ي اول تحقيق با سطح اطمينان كه فرضيه
  .سازگاري دارد) 1389(حاجي پور

  
  
  
  

انحراف   حداقل  حداكثر  ميانه  ميانگين    متغيرها
  معيار

MFEit   1106/0  1064/0  1208/0  0037/0  1945/0  
C-Scoret-1    1481/0  1198/0  6348/0  2037/0-  1884/0  
Horizont    5562/79  9217/82  0000/156  0000/39  5662/24  
Return it    0417/0  0399/0  6129/0  3448/0-  0351/0  
ROAt-1    3218/0  2809/0  7839/0  4258/0-  2238/0  

LnSalest-1    8447/5  6598/5  2857/8  0866/3  9821/0  
ACCRt-1    1134/0-  1168/0-  4435/0  6831/0-  1966/0  

Ope-Cyclet-1   352/98  034/104  478/149  841/21  379/14  
Earn-Volt-1   3662/8  8655/6  4225/18  4125/3  9667/1  
MFEit: ، نسبت خطاي پيش بيني سود مديريتC-Scoret-1: كاري ،نمره محافظهFINt :

: ROAt-1بازده سهام فصلي، :Returnitافق پيش بيني،: Horizontt،شاخص تامين مالي
اقلام : ACCRt-1لگاريتم طبيعي فروش،: LnSalest-1هاي سال مالي قبل، بازده دارايي

  نوسان پذيري سود  : Earn-Volt-1 ي عملياتي ،طول چرخه: Ope-Cyclet-1 تعهدي،
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  ي اول فرضيه نتايج آزمون مدل): 5(نگاره 
MFEit = b0 + b1 C-Scoreit-1  + b2FINit + b3Horizonit  +b4 Returnit + b5  ROAit-1 + b6 LnSalesit-1 + b7 
ACCRit-1+ ԑit  )1مدل(  

 

 t-static p-value  ضريب  پارامتر  شرح

  b0 0463/0-  8225/4-  0035/0 ضريب ثابت
C-Scoret-1 b1 2237/0-  7166/6-  0000/0  

FINt  b2 1657/0  0061/3  0156/0  
Horizont  b3 0165/0-  4552/1-  1124/0  
Returnt  b4 4902/0  9885/4  0000/0  
ROAt-1  b5 6233/0  6320/2  0239/0  

LnSalest-1  b6 0081/0  7524/4  0004/0  
ACCRt-1  b7 3225/0-  4421/8-  0000/0  

Adjusted R2  4164/0  
F-static  9662/9  

F (p-value)  0000/0  
D-W  8627/1  

  
  :آزمون فرضيه دوم

شركت هايي كه داراي دشواري هاي پيش بيني بيان مي شود كه در  ي دومفرضيهبراساس 
براي آزمون  .هستند تاثير منفي محافظه كاري بر خطاي پيش بيني سود تشديد مي گردد

متغيرهاي به كار رفته به عنوان دشواري . ي فرعي استفاده شده استي دوم از دو فرضيهفرضيه
  . باشدي عملياتي و نوسان سود ميدر پيش بيني، طول چرخه

  :ضيه فرعي اولفر
  ي فرعي اولفرضيه نتايج آزمون مدل- )6(نگاره

MFEit = b0 + b1 C- Scoreit-1  + b2FINit + b3Horizonit  +b4 Returnit+ b5  ROAit-1 +b6 LnSalesit-1 + b7 
ACCRit-1+ b8 Ope-cycleit-1+b9 C- Scoreit-1* Ope-cycleit-1+ ԑit )2مدل( 

 t-static p-value  ضريب  پارامتر  شرح
  b0 0,2134-  4,8854-  0,0002 ضريب ثابت

C-Scoret-1 b1 0,1885-  4,7889-  0,0000  
FINt  b2 0,2116  3,6556  0,0112  

Horizont  b3 0,0036-  1,4254-  0,0792  
Returnt  b4 0,0085  0,7652  0,3996  
ROAt-1  b5 0,7445-  8,8455-  0,0000  

LnSalest-1  b6 0,0467-  4,6332-  0,0014  
ACCRt-1  b7 0,1142  2,8871  0,0384  

Ope-cyclet-1  b8 0,1885  4,1127  0,0073  
C-Scoret-1*Ope-cyclet-1  b9 0,4325-  4,9525-  0,0000  

Adjusted R2  0,2964  
F-static  6,2327  

F (p-value)  0,0000  
D-W  1,9112  
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بر اساس فرضيه فرعي اول بيان مي شود كه در شركت هايي كه داراي چرخه ي عملياتي 

با توجه . طولاني تر هستند تاثير منفي محافظه كاري بر خطاي پيش بيني سود تشديد مي گردد
و سطح  )6( نگاره در C-Scoret-1*Ope-cyclet-1بدست آمده براي متغيـر مستقل  tبه آماره ي 
ي توان نتيجه گرفت كه فرضيهبنابـراين، مي. فرضيه فرعي اول تاييد مي شود 05/0معني داري 

هاي ي عملياتي در شركتبه بيان ديگر، با افزايش طول چرخه. شودفرعي اول تحقيق رد نمي
كاري حسابداري منجر به افزايش مورد آزمون و دشوار شدن شرايط پيش بيني، كاهش محافظه

 نتيجه اين فرضيه با تحقيقات خان و واتس. ا در پيش بيني سود توسط مديريت شده استخط
  .سازگار است )1390(و فروغي و عباسي  )2009(
  

  :آزمون فرضيه فرعي دوم
در شركت هايي كه داراي نوسانات شديد سود : بر اساس فرضيه فرعي دوم بيان مي شود كه 

با توجه به آماره . خطاي پيش بيني سود تشديد مي گرددهستند تاثير منفي محافظه كاري بر 
و سطح معني  )7(در نگاره C-Scoret-1* Earn-volt-1  بدست آمده براي متغيـر مستقل tي

بنابـراين، . فرضيه فرعي دوم تاييد مي شود و علامت ضريب متغير نيز منفي است 05/0داري 
هاي مورد آزمون و دشوار شدن شركتتوان نتيجه گرفت كه با افزايش نوسان سود در مي

كاري حسابداري منجر به افزايش خطا در پيش بيني سود شرايط پيش بيني،كاهش محافظه
  .                سازگار است) 2009(نتيجه ي فرضيه با تحقيقات ديچو و تانگ. توسط مديريت شده است

  ي فرعي دومفرضيه نتايج آزمون مدل-)7(نگاره 
MFEit = b0 + b1C- Scoreit_1  + b2FINit + b3Horizonit  +b4 Returnit+ b5  ROAit_1 +b6 LnSalesit-1 +b7 
ACCRit-1+  b8Earn-volit-1+b9C- Scoreit-1* Earn-volit-1 + ԑit )3مدل(  

 t-static p-value  ضريب  پارامتر  شرح

  b0 0327/0  9985/4  0021/0 ضريب ثابت
C-Scoret-1  b1 1494/0-  4322/7-  0000/0  

FINt  b2 8034/0  4711/3  0155/0  
Horizont  b3 0695/0-  0202/1-  1466/0  
Returnt  b4 3327/0  9885/4  0000/0  
ROAt-1  b5 2275/0  2303/6  0000/0  

LnSalest-1  b6 1298/0  3044/2  0214/0  
ACCRt-1  b7 1174/0-  7475/1-  0886/0-  

Earn-volt-1  b8 0641/0  2969/4  0008/0  
C-Scoret-1* Earn-

volt-1  

b9 1548/0-  3884/6-  0000/0  
Adjusted R2  4139/0  

F-static  3082/8  
F (p-value)  0000/0  

D-W  2218/2  
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  :آزمون فرضيه سوم
بر اساس فرضيه سوم بيان مي شود كه در هنگام تامين مالي از طريق بدهي و حقوق صاحبان 

با توجه به آماره ي . سهام، تاثير منفي محافظه كاري بر خطاي پيش بيني سود تشديد مي گردد
t دست آمده براي متغيـر مستقل بC-Scoret-1* FINt   05/0و سطح معني داري  )8(در نگاره 

توان نتيجه بنابـراين، مي. فرضيه سوم تاييد مي شود و علامت ضريب متغير نيز منفي است
هاي گرفت كه با افزايش ميزان تامين مالي از طريق بدهي و حقوق صاحبان سهام در شركت

وسط كاري حسابداري منجر به افزايش خطا در پيش بيني سود تمورد آزمون، كاهش محافظه
  .مديريت شده است

  ي سومفرضيه نتايج آزمون مدل):8(نگاره
MFEit = b0 + b1C- Scoreit_1  + b2FINit + b3Horizonit  +b4 Returnit+ b5  ROAit_1 + b6 LnSalesit_1 +b7 
ACCRit_1+ b8 C- Scoreit_1*FINit+ ԑit )4مدل(   

 t-static p-value  ضريب  پارامتر  شرح
  b0 0344/0-  8964/2-  0452/0 ضريب ثابت

C-Scoret-1  b1 1694/0-  0525/6-  0000/0  
FINt  b2 4436/0-  0424/3-  0241/0  

Horizont  b3 1247/0  4116/4  0064/0  
Returnt  b4 2298/0  4467/8  0000/0  
ROAt-1  b5 9164/0-  0328/9-  0000/0  

LnSalest-1  b6 0861/0  4365/4  0063/0  
ACCRt-1  b7 0064/0-  0525/2-  0214/0  

C- Scoret_1*FINt  b8 0769/0-  7669/4-  0094/0  
Adjusted R2  3941/0  

F-static  8834/4  
F (p-value)  0000/0  

D-W  1694/2  
  

هم خواني دارد و با بخش ديگر آن سازگار ) 1388(نتيجه فرضيه با بخشي از تحقيقات غفارلو
تامين مالي از طريق بدهي به علت اين كه نيست در تحقيق غفارلو بيان شده است هنگام 

يابد و بر عكس هنگام تامين ي وام وثيقه هاي مالي مي باشد محافظه كاري كاهش نميپشتوانه
مالي از طريق حقوق صاحبان سهام محافظه كاري كاهش مي يابد ولي در تحقيق حاضر  در 

) 2002(و با تحقيق احمد موقع تامين مالي خارجي به طور كلي  محافظه كاري كاهش يافته 
  .سازگار مي باشد
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  گيري وپيشنهادات نتيجه-5
  

ديگر  گذاران واست كه توجه سرمايه سود هاي ماليصورتاصلي  يكي از اطلاعات مهم و
اطلاعات ارائه شده ي شركت، از . به خود جلب مي كند هاي مالي راكنندگان صورتاستفاده

حال آنكه استفاده كنندگان . بررويدادهاي گذشته است جمله اطلاعات مربوط به سود، مبتني
بيني سود به در واقع پيش هستند هاي مالي، نيازمند اطلاعاتي درباره ي آينده ي شركتصورت
جه به اهميت سود با تو. كندي شركت فراهم ميمديريت، اطلاعاتي در مورد آينده يوسيله
كاري بر خطاي آن بود تا تاثير محافظه در پي پژوهش حاضر، بيني شده توسط مديريتپيش
بيني، عدم اطمينان خاص شركت و هاي پيشد مديريت و هم چنين تاثير دشواريبيني سوپيش

دهد كه با افزايش نتايج تحقيق نشان مي. ررسي نمايدتامين مالي خارجي را  بر اين رابطه ب
-ميزان خطاي حاصل از پيشو نمونه، هاي عضكاري در حسابداري شركتسطح اعمال محافظه

اين نتايج با تحقيق لطفي و  هاي مزبور كاهش يافته است كهبيني سود توسط مديريت شركت
ا طولاني شدن همچنين نتايج تحقيق حاكي از آن است  ب .سازگاري دارد )1389(حاجي پور

كاري هاي مورد آزمون، كاهش محافظهدر شركتافزايش نوسانات سود و  چرخه عملياتي
از سويي ديگر . حسابداري منجر به افزايش خطا در پيش بيني سود توسط مديريت شده است

بيني كاري بر خطاي پيشام تامين مالي تاثير منفي محافظهنتايج تحقيق نشان داد كه در هنگ
انتظار مي رود كه مديران در اين مواقع سطح محافظه به عبارتي  .گرددسود مدير تقويت مي

يش بيني سود جاري خود كاهش دهند و بدين ترتيب انتظارات بازار از عملكرد كاري را در پ
با توجه به نتايج به  .آتي را بهبود بخشيده و با كمترين هزينه سرمايه، تامين مالي داشته باشند

دست آمده به سرمايه گذاران توصيه مي شود هنگام تحليل اطلاعات حسابداري، پيش بيني 
 پيچيدگي و عملياتي، نوسانات سود و طول چرخه ت بيشتري ارزيابي كنندسود مديران را با دق

زيرا . دهند قرار نظر پيش بيني سود مديران مد بر گذار تأثير عوامل عنوان به را فعاليت محيط
چرخه ي عملياتي طولاني و سود هاي ناپايدار پيش بيني را براي مدير دشوار كرده و احتمال 

همچنين به اعتباردهندگان توصيه مي شود در . خطاي او را در اين مورد افزايش مي دهند
هنگام اعطاي وام به سطح محافظه كاري اعمال شده در پيش بيني سود مديران توجه بيش تري 

شند زيرا ممكن است در اين مواقع مديران براي خوشنامي بيشتر و جذب سرمايه اقدام داشته با
  .به پيش بيني هاي خوش بينانه نمايند

 

  توصيه براي پژوهش هاي آتي 

ها را  شركتدر اين تحقيق روابط ارزشي در مورد شركت هاي سودده بررسي شده مي توان  .1
نمود و روابط ذكر شده را در دو گروه فوق بررسي ده بودن تقسيم بندي  يا زيان  بر اساس سود

  .نمود
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بين محافظه كاري و خطاي پيش  ي تاثير دشواري پيش بيني و تامين مالي خارجي بر رابطه .2
در سطح صنايع و به صورت تفكيك شده بررسي شود و علل تفاوت  بيني سود مديريت

  .ها تفسير گردد احتمالي در آن
آن با ساير روش هاي آماري ممكن به همراه اضافه نمودن  بررسي دوباره پژوهش و انجام .3

 .متغير هاي موثر ديگر مانند ريسك دادخواهي و انجام آن در دوره زماني طولاني تر
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