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Abstract 

Purpose: The purpose of this study is assessing the usefulness of information 

resulted from applying Iranian accounting Standard of Retirement benefit plans 

(No.27). 
Methodology: we use Post Implementation Review and mixed method 

approaches; in other words, we used questionnaires and interviews for collecting 

data. 
Results: format of financial statements, the presentation of their components, the 

method of measuring obligations of pension benefits and Contributions, 

presenting funds deficiency and accompanying notes are useful, but measuring 

and disclosing of investments is not useful. Opponents criticize not specifying the 

quality of net asset value increases and liquidity of funds. Respondents also 

believe that the structure, rates and methods of actuarial calculations are not 

understandable; describing the basic aspects of actuarial calculations, mentioning 

samples, determining the format of actuarial report and its information and 

extensive exposure enhance understandability. 

Conclusion :In general, information of applying Standard NO.27 is useful but in 

order to increase the usefulness and understandability it should be modified. 
Contribution: Despite the importance of financial reporting of pension funds, the 

usefulness of their financial reporting not been thoroughly investigated, so we 

considered various dimensions of it. 
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 چکیده
 باشد.مي 72حاصل از بكارگیري استاندارد هدف این پژوهش بررسي سودمندي اطلاعات  هدف:
اده ها با استفباشد؛ بدین صورت كه دادهرویكرد پژوهش ارزیابي پس از اجرا و روش پژوهش تركیبي مي روش:

 از دو ابراز پرسشنامه و مصاحبه گردآوري شده است.
هاي یمهبایاي بازنشستگي و حقگیري تعهدات مزهاي مالي، ترتیب ارائه اجزاي آن، اندازهفرمت صورت ها:یافته

-هگیري و افشاي سرمایهاي پیوست سودمند است اما نحوه اندازهها و یادداشتدریافتني، نحوه ارائه كسري صندوق
ها سودمند نیست. یكي از نكات مهمي كه توسط مخالفان مطرح شده مشخص نبودن كیفیت افزایش خالص گذاري
ا هدهندگان معتقدند كه ساختار گزارش، نرخها است. همچنین پاسخندوقهاي طرح و وضعیت نقدینگي صدارایي

هاي اصولي محاسبات اكچواري، هاي مورد استفاده در محاسبات اكچواري قابل درک نیست؛ تشریح جنبهو روش
ایش موجب افز گسترده ذكر نمونه، تعیین فرمت گزارش اكچواري و اطلاعات ارائه شده در آن و همچنین افشاییات

 شود.كنندگان ميقابلیت درک استفاده
سودمند است ولي به منظور افزایش سودمندي و  72به طور كلي اطلاعات حاصل از استاندارد  گیری:نتیجه

 كنندگان لازم است اصلاحاتي در آن صورت پذیرد.قابلیت درک استفاده
تاكنون سودمندي اطلاعات گزارش  هاي بازنشستگي،با وجود اهمیت گزارشگري مالي صندوق افزایی:دانش

 ها مورد بررسي دقیق قرار نگرفته بود كه ابعاد مختلف آن در این پژوهش مورد بررسي قرار گرفت.شده توسط آن
 

-، سودمندي، صندوق72ارزیابي پس از اجراي استانداردهاي حسابداري، استاندارد حسابداري  واژگان کلیدی:

 بازنشستگي. هاي مزایاي هاي بازنشستگي، طرح
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 مقدمه -1

 هر جمعیت از ايعمده بخش كم دست تمام یا آتیه تأمین براي هاي بازنشستگي ابزاريصندوق

مانند  هایيبه مقوله امر متولیان كافي اهتمام و توجه دلیل، همین شوند؛ بهمحسوب مي كشور
 سازماني ساختار تعریف قوانین، اجراي حسن مؤثر بر نظارت مناسب، مقررات و قوانین تدوین

 ها،و دستورالعمل مقررات اجراي و تدوین در انصاف و عدالت رعایت عملیاتي كارآ، و

 موارد و هاانتصاب و هاگیريتصمیم در بگیرانو مستمري مشتركان صلاح و صرفه منظوركردن

مالي،  اي را در بازارهايكنندهتعیین نقش هااین صندوق طلبد. از سوي دیگر،مي را مهم دیگر
 و مالي گردش ها،دارایي منابع و مانند حجم مواردي كه كنندایفا مي سرمایه، بازارهاي ویژهبه

-حسابداري سرمایه مقررات گذاري،سرمایه هاياستراتژي و هاگذاري، سیاستسرمایه عملیات

 (. 7؛ 7909)سازمان بورس،  گیردمي بر در را ریسک مدیریت و هاگذاري
هاي بازنشستگي و تأمین اجتماعي در كشور با مشكلات بسیاري روبرو هستند. امروزه صندوق

هاي خود توانایي پاسخگویي بخش اندكي از تعهدات خود را دارند از محل دارایيها برخي از آن
هاي نقدي ورودي و جریان ها بیشتر شده وجاري آن از منابع هاجاري صندوق مصارفزیرا 

ها با كسري زیادي براي پرداخت نرسیده است؛ به بیاني دیگر، صندوقها به تعادل خروجي آن
كه دولت مجبور شده است بخشي از درآمد عمومي را صرف طوريها روبرو هستند بهمستمري

 بودجه لایحه در كسري این ها نماید؛ اهمیت این موضوع به حدي است كه روندتأمین كسري

 هايسرفصل مجموع درصدي 70 رشد در این لایحهمشاهده است. قابل نیز كشور 7902سال 

( حمایتي فصل و هاي اجتماعيبیمه )فصل كشور بازنشستگي هايصندوق عملیات با مرتبط
پرداخت  به كمک برنامه درصدي 79اهمیت دیگر افزایش  حائز نكات از شود.مشاهد مي

 7901سال  به تنسب 7902سال  در كشوري بگیرانمستمري بازنشستگان و مزایاي و حقوق

 باشد.مي
( ناظر بر حسابداري 72هاي مزایاي بازنشستگي )استاندارد در ایران استاندارد حسابداري طرح

ابداري المللي حسباشد. این استاندارد كه مبتني بر استاندارد بینهاي بازنشستگي ميصندوق
باشد، باهدف مي «هاي مزایاي بازنشستگيحسابداري و گزارشگري طرح»با عنوان  72شماره 

-هاي بازنشستگي و رفع نیازهاي اطلاعاتي استفادهیكپارچه نمودن گزارشگري مالي صندوق

ماه سال كنندگان از طریق افشاي اطلاعات كافي در خصوص منابع و تعهدات، از اول فروردین
د رهاي بازنشستگي و استانداالزامي شده است. با وجود اهمیت گزارشگري مالي صندوق 7911

سال از اجرایي شدن استاندارد حسابداري  79حسابداري این نهادها، با وجود گذشت بیش از 
 ، تاكنون سودمندي اطلاعات حاصل از این استاندارد مورد بررسي دقیق قرار نگرفته است.72
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یرات و پیامدهاي یک استاندارد همواره باید طي چرخه عمر پروژه معرفي یک ثاتبررسي 
د یا تعدیلات اساسي یک استاندارد در نظر گرفته شود؛ در این راستا، استانداردهاي استاندارد جدی

هاي تدوین استاندارد )هیات استانداردهاي حسابداري مالي شده توسط بدنهحسابداري تدوین
المللي ت استانداردهاي بیناهیو  7، هیات استانداردهاي حسابداري دولتي آمریكا7آمریكا

هاي ارزیابي تأثیر استانداردها، روش گیرند. یكي از روشارزیابي قرار مي( مورد 9حسابداري
باشد؛ ارزیابي پس از اجرا روشي براي ارزیابي استانداردهاي حسابداري مي 1ارزیابي پس از اجرا

براي استانداردهاي حسابداري مالي و دولتي آمریكا و  1است كه توسط بنیاد حسابداري مالي
-المللي حسابداري انجام ميبراي استانداردهاي بین المللي حسابداريبین ت استانداردهاياهی

نماید كه آیا پذیرد. این روش، تاثیرات یک استاندارد حسابداري را پس از اجرا تحلیل مي
عمل  هابینياستاندارد موردنظر به اهداف خود رسیده است یا خیر؟ آیا مطابق انتظارات و پیش

گیري گزارش نموده است؟ آیا استاندارد د اطلاعات مفیدي را براي تصمیمكند؟ آیا استاندارمي
(؟ بر این اساس، هدف این پژوهش بررسي 1؛ 7971باید اصلاح شود )بنیاد حسابداري مالي، 

با استفاده از رویكرد ارزیابي پس از اجرا  72سودمندي اطلاعات حاصل از بكارگیري استاندارد 
 هاي این پژوهش به شرح زیر است:سشباشد. در این راستا پرمي

 هاي مزایاي بازنشستگي چه كساني هستند؟هاي مالي طرحكنندگان صورتاستفاده

 هاي مزایاي بازنشستگي چه نیازهاي اطلاعاتي دارند؟هاي مالي طرحكنندگان صورتاستفاده

ندگان خود را كنهاي مزایاي بازنشستگي نیازهاي اطلاعاتي استفادههاي مالي طرحآیا صورت
 كند؟تامین مي

 گیري سودمند است؟هاي مالي و نحوه ارائه اطلاعات آن براي تصمیمآیا فرمت صورت

ارائه  گیريهاي مزایاي بازنشستگي اطلاعات به موقعي را براي تصمیمهاي مالي طرحآیا صورت
 نماید؟مي

اي بازنشستگي قابل درک هاي مزایهاي مالي طرحآیا محاسبات اكچواري ارائه شده در صورت
 است؟

هاي مزایاي هاي مالي طرحتوان قابلیت درک اطلاعات ارائه شده در صورتچگونه مي
 بازنشستگي را ارتقا داد؟

 هاي مالي تا چه اندازه سودمند است؟هاي پیوست صورتاطلاعات افشا شده در یادداشت

 گیريبازنشستگي براي تصمیمهاي مزایاي هاي مالي طرحآیا اطلاعات افشا شده در صورت
 كافي است؟

-هاي مالي ارائه نميگیري سودمند است اما در صورتآیا اطلاعاتي وجود دارد كه براي تصمیم

 گردد؟
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 مبانی نظری و پیشینه تحقیق -2

هاي اصلي حسابداران بوده است؛ از این سودمندي اطلاعات حسابداري همواره یكي از دغدغه
 تعریف شده استعات مالي درباره واحد گزارشگر لافراهم آوردن اط هدف گزارشگري مالي،رو، 

 اي ماليهكنندگان صورتاستفادهو سایر دهندگان اعتبارگذاران بالقوه و بالفعل، كه براي ســرمایه
گیري درباره فراهــم آوردن منابع براي واحد تجاري، ســودمند باشد. اگر قرار است در تصمیم

طــور صادقانه بیانگر آن چیزي باشد كه و به بودهند باشــد، باید مربوط عات مالي سودملااط
(. 2؛ 7971المللي حسابداري، ارد )چارچوب مفهومي استانداردهاي بینادعاي ارائه آن را د

نندگان كارزیابي سودمندي اطلاعات حاصل از بكارگیري یک استاندارد، نیازمند بررسي استفاده
باشد؛ طبق بررسي استانداردهاي حسابداري مصوب نهادهاي پیشرو ها مينو نیازهاي اطلاعاتي آ

هاي مزایاي بازنشستگي، استاندارد هیات تدوین در زمینه استانداردهاي حسابداري طرح
هاي حسابداري و گزارشگري طرح»با عنوان  91استانداردهاي حسابداري مالي شماره 

حسابداري »با عنوان  72المللي حسابداري شماره ین، استاندارد ب«2بازنشستگي با مزایاي معین
و استاندارد  هیات تدوین استانداردهاي  «2هاي مزایاي بازنشستگيو گزارشگري توسط طرح

در این زمینه  «0هاي بازنشستگيگزارشگري مالي طرح»با عنوان  1 22حسابداري دولتي شماره 
هاي مزایاي هاي مالي طرحاي مالي و صورتهكنندگان صورتباشند. در ادامه استفادهمطرح مي

 گردد.ایران مقایسه مي 72بازنشستگي طبق این استاندادها مورد بررسي قرار گرفته و با استاندارد 
 هاي بازنشستگيهاي مالي طرحكنندگان صورتاستفاده
علي یا فهاي بازنشستگي افرادي هستند كه ارتباط هاي مالي طرحكنندگان بالقوه صورتاستفاده

نویس اولیه استاندارد حسابداري مالي آمریكا شماره آتي با طرح یا كارفرمایان دارند. در پیش
اند اما در هاي مالي طرح معرفي شدهكنندگان اصلي صورت، اعضاي طرح به عنوان استفاده91

عتقد مكننده اصلي تلقي نشده است، هیات متن استاندارد اگرچه هیچ گروهي به عنوان استفاده
هاي هاي مالي طرح باید بر نیازهاي اعضاي طرح باشد زیرا طرحاست تاكید محتواي صورت

اند. با این وجود هیات بر ها به وجود آمدهبازنشستگي در درجه اول براي پرداخت مزایا به آن
گذاران فعلي و آتي یا هاي مالي باید براي سایرین مانند سرمایهاین باور است كه صورت

(. به طور 91باردهندگان كارفرمایان نیز مفید باشد )استاندارد حسابداري مالي آمریكا شماره اعت
-كننده اصلي صورتنیز گروه خاصي را به عنوان استفاده 72المللي شماره مشابه، استاندارد بین

؛ (72المللي حسابداري شماره هاي بازنشستگي معرفي نكرده است )استاندارد بینهاي مالي طرح
اعضاي طرح، كارفرمایان، اركان طرح، دولت، و  22استاندارد حسابداري دولتي آمریكا شماره 

 هاي مزایاي بازنشستگي تلقيهاي مالي طرحكننده صورتبه طور كلي تمام شهروندان را استفاده
(. با وجود اینكه 22كرده است )استاندارد  هیات تدوین استانداردهاي حسابداري دولتي شماره 
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گان كنندالمللي است، بر خلاف آن استاندارد، استفادهبین 72ایران مبتني بر استاندارد  72استاندارد 
 ، اركان(بگیرانو مستمري ، بازنشستگانشاغلین) اعضا ،بازنشستگي هايطرح مالي هايگزارش 

 بيارزیاامكان  دارند كه تياطلاعا نیاز به اشخاص این اند؛عرفي شدهم و كارفرمایان ، دولتطرح
و امكان  طرح هايمشيراهبردها و خط تعیین، عملكرد طرح ارزیابي، تعهدات پرداخت توان

 ایران(.  72)استاندارد حسابداري  كند فراهمرا  دولت عمومي نظارت

 هاي مزایاي بازنشستگيفرمت صورت هاي مالي طرح
هاي مالي سالیانه طرح بازنشستگي ، صورت91مریكا شماره طبق استاندارد حسابداري مالي آ

 باید شامل موارد زیر باشد:
 ي در دسترس براي مزایا در پایان سالهادارایي خالص  صورت

 هاي در دسترس در طي سالصورت تغییر دارایي

مزایاي انباشته طرح حاوي اطلاعاتي درخصوص ارزش فعلي اكچواري مزایاي انباشته  صورت
 رحط

 مزایاي انباشته  تغییر صورت
مزایاي انباشته  صورتهاي دردسترس و توان صورت خالص دارایيبر اساس این استاندارد مي

 رتصوها و دو طرح را تركیب و تحت یک صورت با نام صورت مزایاي انباشته و خالص دارایي
یر صورت با نام صورت تغی مزایاي انباشته را تحت یک تغییر صورتو  هادارایي خالص تغییر

هاي مالي ها ارائه نمود؛ طبق این استاندارد، هدف اصلي صورتمزایاي انباشته و خالص دارایي
هاي در دسترس و ارزش فعلي شود كه اطلاعات خالص دارایيطرح تنها هنگامي تامین مي

د. ک دوره ارائه شوها براي یاكچواري مزایاي انباشته طرح براي یک تاریخ و اطلاعات تغییر آن
ها و مفروضات بااهیمت در تعیین ارزش فعلي اكچواري مزایاي انباشته همچنین لازم است روش

(. طبق استاندارد حسابداري 91طرح تشریح گردد )استاندارد حسابداري مالي آمریكا شماره 
ها يهاي بازنشستگي شامل صورت خالص دارایهاي مالي طرحصورت 22دولتي آمریكا شماره 

باشد. همچنین لازم است برنامه ده ساله تغییر اجزاي خالص هاميو صورت تغییر خالص دارایي
هاي كارفرمایان و برنامه ده ساله میانگین نرخ بازده بدهي بازنشستگي، برنامه ده ساله مشاركت

ن هاي طرح نیز به عنوان اطلاعات مكمل ارائه گردد )استاندارد  هیات تدویگذاريسرمایه
 (.22استانداردهاي حسابداري دولتي شماره 

، گزارش یک طرح با كمک معین شامل صورت 72المللي حسابداري شماره طبق استاندارد بین
. از باشدها و توصیفي از سیاست تامین وجوه ميها، صورت تغییر خالص دارایيخالص دارایي

مبالغ پرداختي توسط كارفرما و ها مزایاي آتي اعضاي طرح از طریق آنجایي كه در این طرح
شود اطلاعات اكچواري معمولا مورد نیاز ها تامین ميگذاري آناعضاي طرح و كارایي سرمایه
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-هاي بازنشستگي با مزایاي معین نیز شامل صورت خالص دارایيهاي مالي طرحنیست. صورت

لي توان ارزش فعرد ميباشد؛ طبق این استانداها ميهاي دردسترس و صورت تغییر خالص دارایي
ها، در اكچواري تعهدات به تفكیک مزایاي متعلقه و غیرمتعلقه را در صورت خالص دارایي

 (؛72المللي حسابداري شماره ها یا گزارش اكچواري پیوست ارائه نمود )استاندارد بینیادداشت
 تغییرات در صورت گانهجدا صورتها به گذاريو سرمایه طرح اداره دو جنبه 72طبق استاندارد 

علاوه بر این دو صورت مالي، ترازنامه  شود.مي ارائه درآمد و هزینه ها و صورتدارایي در خالص
هاي مالي نمونه پیوست این استاندارد، گردش حساب نیز باید ارائه گردد. همچنین در صورت

 ران(.ای 72ارزش ویژه طرح نیز ارائه شده است )استاندارد حسابداري 

 های مالینحوه ارائه اطلاعات اکچواری در صورت

دات شوند؛ این تعهها محسوب ميهاي بازنشستگي مهترین تعهدات این طرحمزایاي انباشته طرح
-آن گذشته خدمت سنوات بابت طرح اعضاي به انتظار هاي مورداز طریق ارزش فعلي پرداخت

توان به عنوان یک بدهي، ین اطلاعات را ميا .شودمي محاسبه مفروضات اكچواري ها برمبناي
حقوق اعضاي طرح، افشاي مكمل یا تركیبي از موارد فوق ارائه نمود. برخي معتقدند باید به 
میزاني كه اعضا به لحاظ قانوني محق مزایاي خود هستند، بدهي شناسایي نمود؛ برخي دیگر 

روش دیگر، ارائه اطلاعات مزایا در  طرفدار ارائه اطلاعات مزایا به عنوان حقوق اعضا هستند؛
ن ها بر ایهاي پیوست است. برخي نیز خواستار یک صورت مالي جداگانه هستند؛ آنیادداشت

باورند كه ارائه اطلاعات مزایا به عنوان بدهي یا حقوق اعضا اطلاعات را محدود به اطلاعاتي 
ي طرح در پرداخت مزایا است. برخي كند كه كمتر از اطلاعات مورد نیاز براي ارزیابي توانایمي

نیز بر این باورند كه اطلاعات مزایا معیارهاي یک بدهي یا یک حق را تامین نكرده است. نظر 
ها باید تركیب شده و در یک صورت مالي ارائه ها این است كه اطلاعات مزایا و خالص دارایيآن

 مزایاي انباشته طرح به صورت صریح ها و ارزش فعلي اكچواريشود تا ارتباط بین خالص دارایي
هاي مالي باید خودشان كامل باشند و متكي به ها معتقدند كه صورتو روشن ارائه گردد؛ آن

اطلاعات مكمل نباشند. برخي دیگر نیز طرفدار تركیباتي از راهكارهاي پیشگفته هستند؛ بدین 
اي مالي اساسي و مزایاي هصورت كه اطلاعات مزایاي متعلقه به عنوان یک بدهي در صورت

هاي مكمل نمایش داده شود. برخي مخالف ارائه هاي پیوست یا گزارشتعلق نگرفته در یادداشت
هاي مالي هاي مالي هستند زیرا اگر درون صورتهاي اكچواري درون مجموعه صورتصورت

دارند.  رها تحت پوشش گزارش حسابرس مستقل قرافرض وجود دارد كه آنقرار گیرد، یک پیش
شود و چنین هاي طرح مقایسه ميهمچنین در این صورت، این اطلاعات مستقیما با دارایي

ها معتقدند این اطلاعات باید در گزارش اكچواري جداگانه قرار گیرد اي معتبر نیست. آنمقایسه
اي هها گزارش مالي باید شامل صورتجاییكه بتوان توضیحات مناسب را فراهم نمود. از نظر آن
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مالي به همراه گزارش حسابرس مستقل و اطلاعات اكچواري توام با گزارش یک اكچوار نسبت 
 (.  91به آن باشد )پیوست استاندارد حسابداري مالي آمریكا شماره 

هیات تدوین استانداردهاي حسابداري مالي متقاعد نشد كه اطلاعات مزایا، معیارهاي شناسایي 
ت. كاركنان در قبال دریافت مزایا، خدماتي را به كارفرمایان خود یک بدهي را تامین نموده اس

نمایند. از این رو، اگر یک بدهي وجود داشته باشد، به احتمال بیشتر بدهي كارفرمایان ارائه مي
داري بین طرح و اعضاي آن است تا بدهي طرح. از سوي دیگر با وجود اینكه یک رابطه امانت

مزایا به عنوان حقوق اعضاي طرح این ایراد را دارد كه خالص حقوق  وجود دارد، ارائه اطلاعات
كند. هیات هاي در دسترس براي پرداخت مزایا محدود مياعضاي طرح را به خالص دارایي

 هايتدوین استانداردهاي حسابداري مالي تصمیم گرفت موقعیت اطلاعات مزایا را در صورت
به مزایا در كنار هم ارائه شود؛ هیات بر این باور است مالي محدود ننماید اما اطلاعات مربوط 

 هاي مختلفهاي مختلف اطلاعات مزایا از مكانكننده مجبور به استخراج بخشكه اگر استفاده
شود. از سوي دیگر، اطلاعات مزایا نباید به هاي مالي دچار اختلال ميشود، مفید بودن صورت

مالي ارائه شود زیرا در این صورت این نتیجه كسب  هايعنوان اطلاعات مكمل خارج از صورت
هاي مالي نیست؛ یعني هیچ بخشي شود كه هیچ بخشي از این اطلاعات عنصر اساسي صورتمي

شود. در حالیكه هیات چنین اعتقادي از اطلاعات مزایا یا مجموع آن یک بدهي یا حق تلقي نمي
ه اطلاعات مربوط به مزایاي انباشته را محدود موقعیت ارائ 91را ندارد. به طور كلي استاندارد 

هاي مالي نمونه ارائه شده در این استاندارد، صورت مزایاي انباشته نكرده است اما در صورت
(. 91طرح به عنوان یک صورت مالي ارائه شده است )استاندارد حسابداري مالي آمریكا شماره 

نیز نحوه ارائه این اطلاعات را  72ري شماره المللي حسابدابه طور مشابه، طبق استاندارد بین
هاي هاي مالي، یادداشتتواند در متن صورتمحدود نكرده است؛ ارزش فعلي اكچواري مي

(. بر 72المللي حسابداري شماره پیوست یا در یک گزارش مكمل ارائه گردد )استاندارد بین
لازم است مجموع بدهي  22اره خلاف این دو استاندارد، طبق استاندارد حسابداري دولتي شم

هاي مالي ارائه و روند ده ساله اجزاي آن نیز هاي پیوست صورتبازنشستگي طرح در یادداشت
هاي مكمل ارائه گردد )استاندارد  هیات تدوین استانداردهاي حسابداري دولتي شماره در گزارش

ضا اع آتي خدمت با سنوات ابطهر در بازنشستگي مزایاي تعهداتایران،  72(. طبق استاندارد 22
 متناسب بازنشستگي مزایاي تعهدات دلیل همین شود و به تلقي تواند بدهينمي ترازنامه در تاریخ
 مالي هايصورت توضیحي هايو یادداشت ترازنامه اعضا در ذیل گذشته خدمت با سنوات

 ان(.ایر 72)استاندارد حسابداري  شودمي گزارش
ید با ريابر اكچومبتني ارزیابيالمللي، ایران و استاندارد بین 72همچنین به موجب استاندارد 

باید این  22اما طبق استاندارد حسابداري دولتي شماره  شود یكبار انجام سال سه هر حداقل
 ارزیابي باید به صورت دوسالانه صورت پذیرد.
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هاي حسابداري، محققان حسابداري تاثیرات یک استاندارد یا به منظور بررسي تاثیر استاندارد
هاي مبتني بر ها از مشخصهاند؛ آناي از استانداردها را مورد مطالعه قرار دادهتاثیرات مجموعه

ند. اهاي مبتني بر تحلیلگران استفاده نمودههاي مبتني بر حسابداري و مشخصهبازار، مشخصه
هاي مختلف كیفیت حسابداري و افشا شامل محققان شاخصدهد بررسي تحقیقات نشان مي

مدیریت و هموارسازي سود و شناسایي به موقع زیان و همچنین مربوط بودن ارزش را درنظر 
هاي مزایاي بازنشستگي، گزارشگري مالي این نهادها هاي خاص طرحاند. با توجه به ویژگيگرفته

نه در این نهادها سود و زیان معنایي ندارد و بحث ها متفاوت است؛ به عنوان نموبا سایر شركت
مبالغي   دریافت با هاي بازنشستگيمنابع و كفایت آن براي ایفاي تعهدات مطرح است. صندوق

ها باید و همچنین دریافت سایر كمک هاآن براي مناسب بازدهي تحصیل از كاركنان و كارفرما و
 دوران تحت پوشش خود در كاركنان گيسطح زند حفظ براي كافي مالي منابع بتوانند

كنند. از این رو، معیارهاي مورد استفاده محققان حسابداري براي بررسي سایر  فراهم بازنشستگي
استانداردهاي حسابداري در این نوع نهادها معنایي ندارد چرا كه بحث قیمت سهام، سود و زیان، 

ت توان با استفاده از تحقیقاابراین تنها ميمربوط بودن ارزش و ... در این نهادها مطرح نیست. بن
 هاي بازنشستگي را مورد بررسيكیفي و پیمایشي سودمندي اطلاعات ارائه شده توسط صندوق

 72( به بررسي آثار به كارگیري استاندارد 7911فر و مدرس )قرار داد. در این راستا صفائي
سازمان تامین اجتماعي پرداختند. هاي مالي كنندگان صورتحسابداري بر تصمیمات استفاده

نندگان موثر كگیري استفادهها از طریق توزیع پرسشنامه نشان دادند كه این استاندارد بر تصمیمآن
در ارزیابي توانایي پرداخت  72بوده است. به طور كلي اطلاعات ارائه شده مطابق استاندارد 

طرح و فراهم كردن امكان نظارت عمومي تعهدات آتي سازمان تامین اجتماعي و ارزیابي عملكرد 
هاي يمشنسبت به الزامات سابق گزارشگري موثرتر است ولي در زمینه تعیین راهبردها و خط

 طرح تاثیري ندارد. 
علاوه بر محققان حسابداري، بررسي پس از اجراي استانداردهاي حسابداري نیز توسط نهادهاي 

حاصل براي استانداردهاي حسابداري مالي مورد بررسي  نتایج 7شود؛ در نگاره مربوطه انجام مي
ها ارائه شده است. همانطور كه ذكر شد، استانداردهاي حسابداري مالي آمریكا توسط بیناد آن

للي مورد المالمللي نیز توسط هیات تدوین استانداردهاي بینحسابداري مالي و استانداردهاي بین
 بررسي قرار گرفته است.
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اطلاعات حاصل از  يمربوطه درخصوص سودمند يپس از اجرا توسط نهادها هاييبررس هايافتهی( 7نگاره )
 استانداردها

 عنوان استاندارد
سال 

 بررسي
 هاخلاصه یافته

FIN 48 
حسابداري عدم 
اطمینان در 
 مالیات بر درآمد

7977 

راهم دي را فكنندگان معتقدند استاندارد اطلاعات مفیگذاران و سایر استفادهسرمایه
 تر و قابلكنند؛ اطلاعات یكنواختها در تصمیمات  خود از آن استفاده ميكرده و آن

یات هاي نقدي مالبیني جریانشود اما اطلاعات مفیدي براي پیشتر گزارش ميمقایسه
 شودگذاران فراهم نميبر درآمد براي سرمایه

SFAS 131 
گزارشگري 

 هابخش
7979 

ا ههاي پیوست در خصوص بخشكنندگان، یادداشتو سایر استفادهگذاران سرمایه -
 كنندرا براي تصمیمات  خود بسیار مهم تلقي مي

هاي دانشگاهي، افشاها در خصوص كنندگان و گروهمطابق نظر اكثریت استفاده -
 ها، اطلاعات كافي را ارائه مي نمایدبخش

عدم  دهند تااكافي افشا نسبت ميدهندگان عدم افشا را به الزامات نبیشتر پاسخ -
 مطابقت با استاندارد

درخصوص قابلیت مقایسه نظرات منفي وجود دارد: مقدار و نوع اطلاعات ارائه  -
 ها متفاوت استشده در بین شركت

SFAS 141 
هاي تركیب
 تجاري

7979 

-ركیبتگذاران معتقدند مربوط بودن، بازنمایي صادقانه و قابلیت مقایسه بیشتر سرمایه

یري گهاي تجاري به جز منافع غیركنترلي بهبود یافته است؛ اطلاعات براي تصمیم
هاي نقدي و تجزیه و تحلیل روند بیني جریانگذاران سودمند اما براي پیشسرمایه

 مفید نیست

SFAS 109 
حسابداري 

 مالیات بر درآمد
7979 

لقي كرده و در فرآیند گذاران اطلاعات مالیات بر درآمد را بااهمیت تسرمایه -
كنند اما برخي اطلاعات ممكن است ها استفاده ميگذاري خود از آنتصمیمات سرمایه

 گذاران نباشدبه طور كافي همراستاي نیازهاي سرمایه
گذاران مشكلاتي درخصوص درک اطلاعات مالیات بر درآمد دارند و میزان سرمایه  -

 تها از این اطلاعات متفاوت اسرضایت آن

SFAS 157 
گیري اندازه

 ارزش منصفانه
7971 

گذاران را تامین كرده اما برخي بر این باورند استاندارد به طور كلي نیازهاي سرمایه -
كنندگان است. از گذاران و سایر استفادهكه حجم و میزان افشاها فراي نیاز سرمایه

 اضافي سودمند استاند كه افشاهاي گذاران ادعا نمودهسوي دیگر، برخي سرمایه

SFAS 123 

پرداخت مبتني 
 79بر سهام

(SBC) 
7971 

ید است كنندگان مفگذاران و سایر استفادهاطلاعات پرداخت مبتني بر سهامبراي سرمایه
لي هاي ماكنندگان صورتشود. استفادهگیري ميو این اطلاعات وارد فرآیند تصمیم

نند كده درخصوص این معاملات استفاده نمياند كه از تمام اطلاعات افشا شابراز نموده
 اما ممكن است در مواقعي تمام اطلاعات ارائه شده مفید واقع شود

SFAS 160 

منافع 
غیركنترلي در 

هاي صورت
 مالي تلفیقي

7971 

گذاري از هاي مالي عموما در فرآیند تصمیمات سرمایهكنندگان صورتاستفاده -
اي هها را در تجزیه و تحلیل جریانكنند و آنه مياطلاعات منافع غیركنترلي استفاد

 دهندنقدي آتي مورد توجه قرار مي
كنندگان ابراز كردند كه معمولا بر اطلاعات مالي شركت اصلي تاكید دارند تا استفاده -

 اقلیت
اطلاعات تفكیكي از شركت اصلي و اقلیت در تجزیه و تحلیل وضعیت و عملكرد  -

 ند استمالي شركت اصلي سودم
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SFAS 128 7971 سود هر سهم 

كنندگان سود هر سهم معیار مهمي است كه در تجزیه و تحلیل عملكرد از نظر استفاده
ها اطلاعات كافي درخصوص سود هر سهم گیرد؛ از نظر آنمالي مورد استفاده قرار مي

تكا م اگذاران بر سود هر سهم به ویژه سود تقلیل یافته هر سهشود؛ سرمایهارائه مي
 تر استكنند اما دانشگاهیان بر این باورند سود تقلیل یافته هر سهم مربوطمي

IFRS 8 
هاي بخش

 عملیاتي
7979 

 ها، افشاهاي گسترده درگذاران معتقدند برخي اقلام مندرج در تلفیقبرخي سرمایه -
ز یسطح شركت قابل و نحوه تلفیق مبالغ مرتبط با یک بخش قابل درک نیست؛ برخي ن

 ندها هستشوند و خواهان افزایش تعداد بخشها بیش از حد تجمیع ميمعتقدند بخش
 هاي درون یک صنعت، قابل مقایسه نیستندها حتي شركتها در میان شركتبخش -
ها نگیري آگذاران خواهان گزارش برخي اقلام خطي هستند كه براي تصمیمسرمایه -

 مربوط است

IFRS 3 
هاي تركیب
 تجاري

7971 

گذاران نظرات متناقضي درخصوص حسابداري سرقفلي منفي دارند ولي بر سرمایه -
 این باورند افشاي سرقفلي منفي سودمند است

-گیري مجدد سرمایهگذاران بر این باورند كه سود وزیان اندازهبسیاري از سرمایه -

شود مر ميستگذاري قبلي برحسب ارزش منصفانه منجر به شناسایي سود یا زیان غیرم
هاي ارزشگذاري خود ها را در مدلكه بخشي از عملكرد واحد تجاري نیست لذا آن

 كنند. از این رو افشاي این سود و زیان سودمند نیستلحاظ نمي
گذاران معتقدند پس از تكمیل یک تحصیل، ارزیابي عملكرد واحد تحصیل سرمایه -

ا هاید صورت گیرد؛ همچنین آنشده مشكل است و افشاهاي بهتري در این خصوص ب
اي سال قبل واحد تحصیل شده نیاز براي تجزیه و تحلیل روند به اطلاعات مقایسه

 دارند

 
درخصوص بررسي نقش تحقیقات دانشگاهي در ارزیابي پس از اجراي استانداردهاي حسابداري، 

 اجرا، از پس هايانجام بررسي هنگام اینكه دلیل ( بیان نمودند به7977اورت و وانگهوفر )

 تحقیقات از استفاده بالقوه هايهزینه و است مشكلات شده گرفته كار به جدید استاندارد

 پس ارزیابي است. با این وجود، تدوین استاندارد مراحل سایر از كمتر در این مرحله دانشگاهي

 واقع هتوج مورد چندان دانشگاهي هايپژوهش قالب در حسابداري استانداردهاي اجراي از

در ادامه به تحقیقات  .اندگرفته قرار مورد ارزیابي استانداردها از تعداد معدودي تنها و نشده
دانشگاهي انجام شده در زمینه سودمندي استانداردهایي كه مورد ارزیابي پس از اجرا قرار 

ندارد شود؛ یكي از استانداردهایي كه مورد توجه محققان بوده است استااند اشاره ميگرقته
( با بررسي رفتار 7991درآمد است؛ فریشمن و همكاران ) بر مالیات در اطمینان عدم حسابداري

-بازده سهام پس از بكارگیري این استاندارد نشان دادند كه سرمایه گذاران نگران افزایش هزینه

اند. كوستر ههاي مالیاتي نبوده و به افشاي اولیه پس از بكارگیري استاندارد واكنش مثبت نشان داد
ا گذاران به طور متوسط ارزش مثبتي ر( در تحقیقي مشابه به این نتیجه رسید كه سرمایه7977)

( نیز نشان دادند 7991براي اطلاعات افشا شده طبق این استاندارد قائل هستند. سانگ و تاكر )
سي محققان، د برربكارگیري این استاندارد تاثیر مثبتي بر ارزش شركت دارد. استاندارد دیگر مور

( 7977هاي عملیاتي است. كرافورد و همكاران )المللي حسابداري مربوط به بخشاستاندارد بین
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اي مالي هبه منظور بررسي سودمندي این استاندارد علاوه برمصاحبه با استفاده كنندگان صورت
ري كارگیها یک سال قبل و یک سال پس از بهاي مالي شركتو حسابرسان با بررسي گزارش

ن گذاراها براي استفاده كنندگان به خصوص سرمایهاستاندارد نشان دادند كه اطلاعات بخش
ها در اي شركتهاي دوره( نیز با بررسي گزارش7977سودمند بوده است. كجوتر و نینهاوس )

ها طبق این استاندارد  به ارزیابي مربوط بودن اطلاعات بخش 7979و  7990و  7991هاي سال
 رداختند. نتایج نشان داد تغییر استاندارد اطلاعات مربوطي را فراهم نموده است. پ

در ایران نیز یكي از معدود تحقیقات دانشگاهي درخصوص ارزیابي پس از اجراي استانداردهاي 
( صورت گرفت كه به تدوین چارچوب ارزیابي پس از اجراي 7901حسابداري توسط غلامزاده )

با استفاده از روش پیمایشي و با مشاركت ذینفعان اري ایران پرداخت. وي استانداردهاي حسابد
تواي و مح فرآیند ارزیابي، مسئول ارزیابي، زمان ارزیابي، اهداف ارزیابيشامل مختلف چارچوبي 

  پیشنهاد نمود.  راگزارش نهایي ارزیابي 

 روش تحقیق -3

گیرد. در فاز استفاده از دي قرار مياین پژوهش با رویكرد استقرایي بوده و در پارادیم انتقا
پرسشنامه راهبرد پیمایشي و در فاز استفاده از مصاحبه راهبرد پدیدارشناسي بكارگرفته شده 

هاي پژوهش با است. روش پژوهش تركیبي از روش كیفي و كمّي است؛ بدین صورت كه داده
وري و آامه بسته براي جمعاستفاده از دو ابراز پرسشنامه و مصاحبه گردآوري شده است؛ پرسشن

ا هها براي محققان سودمند است اما استفاده زیاد از این پرسشنامهكنترل مقادیر زیادي از داده
ها افراد در پاسخ دادن دهد. از سوي دیگر در این پرسشنامهاحتمال سوگیري محقق را افزایش مي

ئه شده هستند. درمقابل، رویكرد هاي اراها ملزم به پاسخگویي برمبناي پاسخمحدود شده و آن
فاده گذارد. با این وجود استدهندگان را براي پاسخگویي به سوالات ارائه شده آزاد ميكیفي، پاسخ

ا دهد؛ با آگاهي از اینكه تنهها را افزایش مياز روش كیفي به تنهایي، مساله قابلیت انتقال داده
هاي تحقیق را تعمیم داد. بر توان یافتهد، نميكننتعداد محدودي از افراد در مصاحبه شركت مي

دو رویكرد كیفي و كمّي براي این تحقیق به كار گرفته  77اساس مباني ارائه شده، روش تركیبي
 تر مسائل و سوالات تحقیق است. تركیبشده است. توجیه استفاده از روش تركیبي درک عمیق

 كند.ا ایجاد ميهاي كیفي و كمّي یک تركیب بسیار قدرتمند رداده
هاي بازنشستگي و حسابرسان هاي مالي صندوقكنندگان صورتجامعه آماري شامل استفاده

تجربه و  نظر ازباشد؛ در این خصوص، هدف اصلي كسب نظرات افرادي است كه مستقل مي
ن ي از جامعه آماري در ایریگنمونهتخصص و ارتباط با موضوع، واجد صلاحیت باشند؛ بنابراین 

-ویژگي خبرگي افراد ملاک است. در خصوص استفاده صرفاًها چندان مصداق نداشته و زمونآ

ها نیز روش استفاده شده است. در خصوص مصاحبه 77گیري در دسترسكنندگان از روش نمونه
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مورد استفاده گردید؛ بدین صورت 71ايزنجیره یا يگلوله برف گیريو نمونه 79گیري هدفمندنمونه
موضوع،  با مرتبط كافي تجربۀ و تحصیلات داراي و نظرصاحب اشخاص از تعدادي كه ابتدا
 در نظرصاحب و مطلع افراد سایر كه درخواست شد هاآن از مصاحبه پایان در گردید و انتخاب

 در حداكثر اطلاعات به رسیدن كیفي هايروش نمایند. در معرفي را تحقیق خصوص موضوع

-پژوهش در معیار شود؛ اینمي گرفته درنظر پایان نقطه عنوان مورد بررسي به  پدیده خصوص

 سبب كه بیشتري داده كه دهد رخ مي زماني حالت این شود.مي نامیده 71اشباع كیفي، هاي

نشود.  وارد پژوهش به گردد موجود تئوري به شدن فهیا اضا شدن بزرگتر تعدیل، توسعه،
اند. دكننده را براي تحقیقات پدیدارشناسي كافي ميمشاركت 71تا  1( اندازه نمونه 7992كرسول )

مصاحبه تكمیلي  2مصاحبه مرحله اشباع تحقق یافت و پس از آن  نیز  72در این راستا با انجام 
 779متخصص اكچواري(. همچنین تعداد  2متخصص مالي و حسابرسي و  72صورت گرفت )

پرسشنامه تكمیل شده )در  29فت و پرسشنامه دریا 12طراحي و توزیع گردید كه  پرسشنامه
پرسشنامه( جهت تحلیل مورد استفاده قرار گرفت.  19كنندگان و استفاده 99گروه حسابرسان 

هاي بازنشستگي و خبرگان كنندگان شامل مدیران مالي كارفرمایان صندوقگروه استفاده
 ارائه شده است. 7ه ها در نگاردهندگان به پرسشنامهباشد. آمار توصیفي پاسخدانشگاهي مي

 اهپرسشنامه به دهندگانپاسخ يفی( آمار توص7نگاره )

 هاگروه

 میزان سابقه كار سمت سازماني تحصیلات رشته تحصیلي

حسابداري
 

ت
مدیری

 

اقتصاد
س 

لیسان
س 

فوق لیسان
دانشجوي دكترا 

 

دكترا
مدیر 
ت 

سرپرس
س 

كارشنا
 

كمتر از 
79

 

77
-

71
 

72
-

79
 

ش از 
بی

79
 

 77 9 1 7 9 79 79 1 9 79 9 7 7 99 حسابرسان
-استفاده

 كنندگان
92 9 7 1 71 9 1 70 79 1 0 2 2 71 

 90 0 71 79 77 79 90 0 2 12 77 9 1 22 جمع

ها از روش تحلیل محتوا استفاده شده است. یكي از تصمیمات مهم براي تجزیه و تحلیل مصاحبه
بارتي واحد معنا تعیین شود؛ واحد در تحلیل محتوا این است كه چه چیزي شمارش شود یا به ع

اشد؛ بتواند كلمه، تم، ویژگي یا حتي یک پاراگراف باشد. اما مفیدترین واحد معنا، تم ميمعنا مي
ن به عنوا تم یک جمله ساده یا تعدادي كلمات مرتبط با موضوع است. در این پژوهش نیز تم

بندي متن به دسته هاي محتوایي بقهها شناسایي و طواحد معنا تعیین گردید. بدین منظور تم
-رتبهاي مرتبط با تحقیق، مصورت پذیرفت. به عبارتي، روند تحلیل محتوا شامل شناسایي تم

ها است. در بخش تجزیه و ها و شمارش تعداد دفعات وقوع هر یک از تمها به تمسازي داده
ستفاده شده ا یک دلفي فازيتكناي از طیف لیكرت پنج گزینه سؤالاتها براي تحلیل پرسشنامه
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پس از  و شدهيبنددسته هاپاسخبسته پاسخ و تشریحي،  الاتوساست. همچنین در ارتباط با 
 است. شدهدادهتوضیح  هاآنكلیت دیدگاه  دهندگانپاسخكنار هم قرار دادن دیدگاه 

ل مورد هاي عمدر این پژوهش به منظور بررسي روایي محتوایي، سوالات پرسشنامه با رویه
استفاده توسط نهادهاي پیشروي تدوین استانداردهاي حسابداري و مطالعات دانشگاهي داخلي 

شناسي و آمار و اساتید محترم راهنما و مطابقت و همچنین با مشورت از متخصصین حوزه روش
مشاور تعدیل شده است. به منظور سنجش روایي ساختاري نیز نظرات متخصصین فوق الاشاره 

ساختار پرسشنامه اخذ گردید. در خصوص پایایي پرسشنامه تحقیق از ضریب آلفاي  در خصوص
و گروه  010/9كرونباخ  استفاده شد؛ ضریب آلفاي كرونباخ پرسشنامه گروه حسابرسان برابر با 

تعدادي از باشد. همچنین به منظور بررسي پایایي مصاحبه مي 092/9كنندگان برابر با استفاده
د سه و تعداد مواریمقایكدیگر با  انجام شدهكدگذاري و دو  دفردي مستقل داده شها به مصاحبه

 تخراج گردید.مشابه و مغایر اس

 های تحقیقیافته -4

 هاهای مالی و تامین نیازهای اطلاعاتی آنکنندگان صورتاستفاده

-دگان صورتكنناستفاده و كارفرمایان ، دولتطرح اركاني طرح، اعضاایران  72طبق استاندارد 

هاي مالي چه كساني هستند؟ آیا كنندگان صورتولي واقعا استفاده اند؛عرفي شدهم هاي مالي
 ها قرار دارد؟هاي بازنشستگي در دسترس عموم یا حتي كارفرمایان آنهاي مالي صندوقصورت

اكثر هاي مالي دارند؟ در ایران عضویت در اي از صورتاز سوي دیگر اعضاي طرح چه استفاده
وق هاي مالي صندهاي بازنشستگي اجباري است و اعضاي طرح اگر با استفاده از صورتصندوق

توانند صندوق خود را تغییر دهند زیرا مثل سایر دریابند كه وضعیت صندوق خوب نیست نمي
ي اها خصوصي و رقابتي نیستند. حتي مشخص نیست كارفرمایان نیز چه استفادهكشورها صندوق

ها اجباري است. در این ها نیز عضویت در صندوقهاي مالي دارند. چون براي آناز صورت
 719هاي بازنشستگي تعداد هاي مالي صندوقراستا به منظور ارزیابي سودمندي صورت

تامین  ها عضو دو صندوقپرسشنامه به كارفرمایان صندوق بازنشستگي صنعت نفت كه اكثر آن
ها پرسشنامه دریافت گردید؛ پیگیري 79ردید. از این بین تنها اجتماعي و نفت هستند ارسال گ

ي هاها نشان داد كارفرمایان اصلا اطلاعي از نحوه گزارشگري صندوقبراي دریافت پرسشنامه
هاي مالي ها ندارند. یكي از دلایل، عدم انتشار صورتهاي مالي آنبازنشستگي و صورت

اي ههاي مالي صندوقدم توجه كارفرمایان به صورتهاي بازنشستگي است. دلیل دیگر عصندوق
دهد ها نیز نشان ميتوسط كارفرمایان است؛ بررسي 99بازنشستگي، عدم بكارگیري استاندارد 

( 70ماره المللي شالمللي نیز استاندارد مربوط به كارفرمایان )استاندارد بیندر استانداردهاي بین
ایحال، نیازهاي ( بكار گرفته شده است. علي72للي شماره المها )استاندارد بینقبل از صندوق
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 9و تامین این نیازها طبق نگاره  72هاي مالي طبق استاندارد كنندگان صورتاطلاعاتي استفاده
 مورد پرسش قرار گرفت.

 يفاز دلفي روش از استفاده با كنندگان استفاده ياطلاعات يازهایآزمون ن جی( سوالات و نتا9نگاره )

 فردی
هاي بازنشستگي به چه اطلاعاتي براي هاي مالي صندوقكنندگان صورتاستفاده
 گیري نیاز دارند؟تصمیم

 كنندگانگروه استفاده

 میانگین فازي
 میانگن

 قطعي 
 نتیجه

 تایید 111/9 (22/9-07/9-01/9) ي بازنشستگيمزایا مینات امكاناطلاعاتي درخصوص  7
 تایید 172/9 (29/9-11/9-01/9) تعهدات منظور ایفايبه طرح منابع بكارگیري چگونگياطلاعاتي درخصوص  7
 تایید 192/9 (2/9-11/9-02/9) طرح بالقوه هايبدهياطلاعاتي درخصوص  9
 تایید 191/9 (10/9-11/9-01/9) بازنشستگي و شرایط بیمه حق هايمانند نرخ طرح هايویژگي 1
 تایید 227/9 (11/9-1/9-02/9) عملكرد طرح رزیابيااطلاعاتي براي  1
 تایید 222/9 (12/9-1/9-01/9) بیمه حق هاينرخ بودن از معقول اطمیناناطلاعاتي جهت  2
 تایید 170/9 (29/9-11/9-01/9) طرح قبال در كارفرمایان آتي تعهدات بینيپیشاطلاعاتي براي  2

1 
د كنندگان خوبازنشستگي نیازهاي اطلاعاتي استفادههاي هاي مالي صندوقصورت

 كندرا تامین مي
 رد 270/9 (12/9-29/9-91/9)

هاي دریافتي، تمام موارد مطرح شده جزء نیازهاي طبق یافته حاصل از تحلیل پرسشنامه
د؛ كنهاي مالي این نیازهاي اطلاعاتي را تامین نميكنندگان است اما صورتاطلاعاتي استفاده

 ود. ششوندگان معتقدند نیاز اطلاعاتي ارزیابي عملكرد طرح به كمترین حد ممكن تامین ميسشپر

 های مالی و نحوه ارائه اطلاعاتسودمندی صورت

هاي مالي و نحوه ارائه اطلاعات طي نظرسنجي به عمل آمده در بررسي سودمندي صورت
هاي مالي تلفیقي و اند كه صورتهاي مالي ابراز نمودهكنندگان صورتاستفاده %21مشخص شد 

نماید. سوالات و نتایج حاصل در جداگانه صندوق در كنار هم اطلاعات سودمندي را ارائه مي
هاي مالي و ها معتقدند كه فرمت صورتدهندگان به پرسشنامهارائه شده است؛ پاسخ 1نگاره 

ني و هاي دریافتبیمهتگي و حقگیري تعهدات مزایاي بازنشسترتیب ارائه اجزاي آن، نحوه اندازه
اطلاعات سودمندي را ارائه  72ها طبق الزامات استاندارد همچنین نحوه ارائه كسري صندوق

 هاي طرح سودمند نیست.گذاريگیري و افشاي سرمایهنماید اما نحوه اندازهمي
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 يفاز يئه اطلاعات با استفاده از روش دلفو نحوه ارا يمال هايصورت يآزمون سودمند جی( سوالات و نتا1نگاره )

 سوال

 نتایج كلي كنندگانگروه استفاده گروه حسابرسان

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگن قطعي 
 

نتیجه
 

هاي مالي فرمت صورت
گیري سودمند براي تصمیم

 است
(

02
/9

-
19

/9
-

11
/9

) 

201
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

220
/9

 

تایید
 

ترتیب ارائه اجزاي 
هاي مالي سودمند صورت

 است

(
01

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

ها  گذارينحوه ارائه سرمایه
طبق استاندارد سودمند 

 است

(
12

/9
-

22
/9

-
11

/9
) 

212
/9

 

رد
 

(0
/9

-
21

/9
-

11
/9

) 

229
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

22
/9

-
11

/9
) 

222
/9

 

رد
 

گیري تعهدات طبق اندازه
 استاندارد سودمند است

(
01

/9
-

11
/9

-
27

/9
) 

199
/9

 

تایید
 

(7
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

-بیمهگیري حقنحوه اندازه

هاي طبق استاندارد سودمند 
 است

(
01

/9
-

17
/9

-
11

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

207
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
11

/9
) 

212
/9

 

تایید
 

-و خطنحوه ارائه كسري 

آن  مالي تأمین مشي
 سودمند است

(
02

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

172
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

11
/9

-
10

/9
) 

197
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

11
/9

-2
/9

) 

191
/9

 

تایید
 

ارائه تراز اكچواري براي 
 گیري سودمند استتصمیم

(
00

/9
-

10
/9

-
21

/9
) 

191
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

179
/9

 

تایید
 

(
00

/9
-

11
/9

-
29

/9
) 

199
/9

 

تایید
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هاي بازنشستگي به صورت یک ها و تعهدات صندوقدر ادامه نحوه ارائه اطلاعات خالص دارایي
نتایج بیانگر این ، 1دهندگان مطرح شد. طبق نگاره اي براي كسب نظرات پاسخسوال چندگزینه

هاي بازنشستگي طبق استاندارد ها و تعهدات صندوقاست كه نحوه ارائه اطلاعات خالص دارایي
نفر از متخصصان مالي بر این باور بودند كه  79هاي انجام شده نیز مناسب است. در مصاحبه 72

هاي مالي ورتكنندگان صبراي استفاده 72هاي مالي و اجزاي آن طبق استاندارد فرمت صورت
هاي تكمیلي براي آن ارائه شود. اما علیرغم مناسب بودن سودمند است ولي لازم است یادداشت

-دانند به همین دلیل از این صورتهاي مالي، اكثر استفاده كنندگان مفاهیم آن را نميفرمت صورت

وان تهاي مالي نميرتكنند. در مقابل مخالفان معتقد بودند به این دلیل كه از صوها استفاده نمي
گیرد؛ به هاي مالي مورد استفاده قرار نميدریافت وضعیت صندوق خوب است یا نه صورت

اكچواري نبوده و پایداري  نیازهاي جوابگوي 72هاي مالي طبق استاندارد عبارتي صورت
صندوق طبق آن مشخص نیست. یكي از نكات مهمي كه توسط مخالفان مطرح شده عدم تهیه 

هاي طرح و وضعیت جریان وجوه نقد و مشخص نبودن كیفیت افزایش خالص دارایي صورت
عضي ها نهفته است ولي از نظر بنقدینگي صندوق است. البته این اطلاعات در صورت تغییر دارایي

ها اگر این صورت جداگانه ارائه شود بهتر است؛ برخي نیز معتقدند نیازي به صورت جداگانه از آن
ا و وضعیت ههاي تجزیه و تحلیلي ارائه شود تا ماهیت تغییرات خالص دارایيیادداشتنیست بلكه 

مد و هزینه ها با صورت درآنقدینگي نیز مشخص گردد. پیشنهاد دیگر تركیب صورت تغییر دارایي
 هاي مزایاي بازنشستگي است. و عمل مانند سایر استانداردهاي مطرح در خصوص طرح

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 / بهزادپور و رحمانی47

 1931،  بهار 02 یاپی( ، پ1شماره) -6 دوره، یمال یدانش حسابدار یمجله علم

 

 يبازنشستگ هايو تعهدات صندوق هایينحوه ارائه اطلاعات خالص دارا اينهیسوال چندگز جی( نتا1)نگاره 
ها و تعهدات كدام فرمت براي ارائه اطلاعات خالص دارایي

 تر است؟هاي بازنشستگي مناسبصندوق
 دهندگانكلیه پاسخ كنندگاناستفاده حسابرسان

 رصد د تعداد  درصد  تعداد  درصد  تعداد 
 قالب در جداگانه صورت بهطرح  گذاريو سرمایه اداره دو جنبه
ارائه  درآمد و هزینه ها و صورتدارایي در خالص تغییرات صورت

 مزایاي فعلي ارزششود. این دو صورت به همراه ترازنامه ارائه و 
 داردذیل ترازنامه منعكس شود )استان ياربر اكچومبتني بازنشستگي

 فعلي(

77 222/22% 79 19% 17 19/12% 

 هبطرح كه طبق استاندارد فعلي  گذاريو سرمایه اداره دو جنبه
ها و دارایي در خالص تغییرات صورت قالب در جداگانه صورت
شود تركیب و در قالب صورت تغییر ارائه مي درآمد و هزینه صورت

ها به همراه لص دارایيها ارائه شود. صورت تغییر خاخالص دارایي
 يارچوبر اكمبتني بازنشستگي مزایاي فعلي ارزشترازنامه ارائه و 

 ذیل ترازنامه ارائه شود 

1 71/71% 1 79% 79 17/72% 

ها و تعهدات به طور یكسان برجسته شده اطلاعات خالص دارایي
هاي مالي شامل هاي مالي مختلفي ارائه شود: صورتاما در صورت

-تغییر خالص دارایي نامه، صورت مزایاي انباشته طرح، صورتتراز

 هاي طرح و صورت تغییر مزایاي انباشته طرح باشد 

9 9 9 1/2% 9 77/1% 

هاي مالي به شكل تركیبي ارائه شود: صورتي كه اطلاعات صورت
ها و تعهدات و صورت دیگري كه تغییر این اطلاعات خالص دارایي
ا ها و مزایور كلي دو صورت خالص دارایيكند )به طرا تركیب مي

 ها و مزایا ارائه شود(و صورت تغییر خالص دارایي

7 99/9% 7 1% 9 77/1% 

ها )ترازنامه( و هاي مالي شامل صورت خالص دارایيصورت
در  ياراكچو فعلي ارزشها باشد و صورت تغییر خالص دارایي

 هاي توضیحي افشا شودیادداشت

7 92/2% 7 1/7% 9 77/1% 

تفكیک و سه صورت خالص  گذاريو سرمایه اداره دو جنبه
 درآمد ها و صورتدارایي خالص تغییر صورتها )ترازنامه(، دارایي

هاي در یادداشت ياراكچو فعلي ارزشارائه شود و  و هزینه
 توضیحي افشا شود

7 99/9% 9 1/2% 1 11/1% 

ها )ترازنامه( و رایيهاي مالي شامل صورت خالص داصورت
در  ياراكچو فعلي ارزشها باشد و صورت تغییر خالص دارایي

 گزارش مكمل افشا شود
7 99/9% 7 1/7% 7 21/7% 

طرح تفكیک شود و سه صورت  گذاريو سرمایه اداره دو جنبه
ها و دارایي خالص تغییر صورتها )ترازنامه(، خالص دارایي

در  ياراكچو فعلي ارزشرائه شود و ا درآمد و هزینه صورت
 گزارش مكمل افشا شود

7 99/9% 7 1% 9 77/1% 

 

 ستگيبازنش مزایاي فعلي ارزش) هاي بازنشستگيصندوق تعهداتبا توجه به اهمیت نحوه ارائه 
در  اي مطرح گردید كه نتایج آن( این سوال نیز به صورت یک سوال چند گزینهياربر اكچومبتني

 ارائه شده است.  2ره نگا
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 يبازنشستگ هاينحوه ارائه تعهدات صندوق اينهیسوال چندگز جی( نتا2نگاره )
 مزایاي فعلي ارزشصندوق بازنشستگي ) تعهداتارائه 

 است؟ تر( به كدام روش مناسبياربر اكچومبتني بازنشستگي
 ندهندگاكلیه پاسخ كنندگانگروه استفاده گروه حسابرسان

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد
 %11/2 1 %79 1 %99/9 7 ترازنامه ذیل ارائه آن

 %91/21 11 %29 71 %17/17 72 هاي توضیحي )استاندارد فعلي(ارائه آن ذیل ترازنامه و یادداشت
 %10/0 2 %1/2 9 %77/77 1 ارائه آن در صورت مالي جداگانه
مالي و افشاي آن در  هايعدم ارائه آن در متن صورت

 هاي توضیحيیادداشت
9 9 9 9 9 9 

 %77/1 9 %1/2 9 9 9 هاي مالي و ارائه آن در گزارش مكملعدم ارائه در صورت
 %77/1 9 %1 7 %99/9 7 عدم محدود نمودن نحوه گزارش آن

 
طبق  ياربر اكچومبتني بازنشستگي مزایاي فعلي ارزشنتایج بیانگر این است كه نحوه ارائه 

نفر شامل تقریبا تمام اكچوارها  71هاي انجام شده مناسب است. اما در مصاحبه 72استاندارد 
مناسب نیست و اطلاعات  72معتقدند شیوه گزارشگري اطلاعات اكچواري طبق استاندارد 

و ها ها معتقدند تراز اكچواري كه شامل دارایياكچواري باید در تراز اكچواري ارائه گردد؛ آن
ارائه تراز »هاي اكچواري است به عنوان صورت مكمل ارائه شود؛ علاوه بر آن؛ سوال بدهي

هاي آتي است، براي بیمهاكچواري كه حاوي اطلاعات ارزش فعلي اكچواري تعهدات آتي و حق
هاي هر دو گروه مورد تایید قرار گرفته است. برخي نیز در پرسشنامه «گیري سودمند استتصمیم

ي شود. برخ مالي هايصورت ضمیمه جداگانه اكچواري هاي ن مالي نیز معتقدند گزارشمتخصصا
نیز معتقدند تعهدات اكچواري داخل ترازنامه ارائه شود نه ذیل آن زیرا در این صورت هشدار 

شود زیرا با نحوه عمل فعلي افزایش بیشتري داده و درخصوص منابع صندوق با احتیاط عمل مي
شود كه صندوق سودده است ولي با لحاظ نمودن محاسبات موجب این گمان مي هاخالص دارایي

شود. در مقابل نظر موافقان این است كه نحوه اكچواري صندوق سودده به واحد زیان ده تبدیل مي
ارائه اطلاعات اكچواري مناسب است ولي باید اطلاعات گسترده و جزئیات كامل درخصوص 

 شا شده ارائه شود.محاسبات اكچواري و كسري اف

 آزمون به موقع بودن ارائه اطلاعات

ها بیانگر این است كه اطلاعات ، یافته2طبق نگاره  اطلاعات ارائه بودن موقع در بررسي به
ها به موقع نیست؛ یک راهكار ارتقاي به موقع بودن، انجام محاسبات هاي مالي صندوقصورت

دهندگان بر این باورند كه ارائه ست؛ همچنین پاسخاكچواري در فواصل زماني كمتر از سه سال ا
هاي منصفانه موجب ارائه دوره )سه ماهه یا شش ماهه( بر حسب ارزشهاي میانگزارش

 شود.ها مياطلاعات به موقع توسط صندوق
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 يفاز يآزمون به موقع بودن اطلاعات با استفاده از روش دلف جی( سوالات و نتا2نگاره )

 سوال

 نتایج كلي كنندگانگروه استفاده سابرسانگروه ح

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
 

میانگین
 

قطعي
 

نتیجه
 

میانگین فازي
 

میانگن
 

قطعي
 

نتیجه
 

 سه هر حداقل ريااكچو ارزیابي
اطلاعات به موقعي را  یكبار سال

 كندارائه مي

(
11

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

227
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

229
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

227
/9

 

رد
 

دوره بر هاي میانارائه گزارش
هاي منصفانه موجب حسب ارزش

 شودارائه اطلاعات به موقع مي

(
07

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

272
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

207
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

 قابلیت درک اطلاعات ارائه شده

 ساختار كه معتقدند هندگان در خصوص قابلیت درک اطلاعات ارائه شدهدپاسخ 1طبق نگاره 
 حیتشر ست؛ین درک قابل ياكچوار محاسبات در استفاده مورد يهاروش و هانرخ گزارش،

 ياكچوار گزارش فرمت نییتع ، 72 استاندارد در نمونه ذكر ،ياكچوار محاسبات ياصول يهاجنبه
 هامصاحبه در. شوديم كنندگاناستفاده درک تیقابل شیفزاا موجب آن در شده ارائه اطلاعات و
 و دنبو يتخصص لیدل به و است يدیجد علم ياكچوار معتقدند اكچوارها تمام شامل نفر 79 زین

 سابرسانح تمام مقابل در. ستین درک قابل آن محاسبات بودن ياقهیسل نیهمچن و دهیچیپ تیماه
 سباتمحا و مطالعه را اتیجزئ و داشته يمال دانش حداقل كه يمتخصصان يبرا كه باورند نیا بر
 است نیا ياكچوار محاسبات درک تیقابل شیافزا يهاراه. است درک قابل باشند كرده يبررس را
 صورت خصوص نیا در گسترده اتییافشا هم يمال يهاصورت در و شده ارائه يكاف آموزش كه
 .ردیگ
 
 
 
 
 
 
 

 



 43/یبازنشستگ هایصندوق یمال هایاطلاعات ارائه شده در صورت یسودمند یابیارز

 1931،  بهار 02 یاپی( ، پ1شماره) -6 دوره، یمال یدانش حسابدار یمجله علم

 

 يفاز يدرک اطلاعات ارائه شده با استفاده از روش دلف تیون قابلآزم جی( سوالات و نتا1نگاره)
 

 سوال

 نتایج كلي كنندگانگروه استفاده گروه حسابرسان

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگن قطعي 
 

نتیجه
 

هاي اكچواري ها و روشساختار گزارش، نرخ
 است. قابل درک

(
10

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 

200
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

297
/9

 

رد
 

(
12

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

227
/9

 

رد
 

هاي اصولي محاسبات اكچواري و تشریح جنبه
موجب افزایش  72ذكر نمونه در استاندارد 
 شود.كنندگان ميقابلیت درک استفاده

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

177
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

172
/9

 

تایید
 

تعیین فرمت گزارش اكچواري و اطلاعات ارائه 
شده در آن موجب افزایش قابلیت درک 

 شود.كنندگان مياستفاده

(
02

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

177
/9

 

تایید
 

(
00

/9
-

11
/9

-
10

/9
) 

191
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

11
/9

-2
/9

) 

192
/9

 

تایید
 

 های مالیست صورتهای پیوسودمندی اطلاعات افشا شده در یادداشت

 ي نتایج مندرجمال يهاصورت وستیپ يهاادداشتی در شده افشا اطلاعات يسودمنددر بررسي 
هاي پیوست دهد از نظر حسابرسان تمام اطلاعات ارائه شده در یادداشتنشان مي  0در نگاره 

 اطلاعات ندگانكنهاي مالي سودمند است اما نتایج كلي بیانگر این است كه از نظر استفادهصورت
 سودمند نیست. و كارفرمایان پوشش تحت كاركنان هايگروه
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با  يمال هايصورت وستیپ هايادداشتیاطلاعات افشا شده در  يآزمون سودمند جی( سوالات و نتا0نگاره )
 يفاز ياستفاده از روش دلف

افشاي هر یک از موارد زیر در 
دمند هاي مالي تا چه اندازه سوصورت
 است؟

 نتایج كلي كنندگانگروه استفاده گروه حسابرسان

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگن قطعي 
 

نتیجه
 

 ارزش تعیین ها و مفروضاترویه
 هاگذاريسرمایه منصفانه

(
00

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

212
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

در  مورد استفاده ها و مفروضاترویه
 ريااكچو فعلي ارزش محاسبه

(
00

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

179
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

202
/9

 

تایید
 

 اتمحاسب ها و مفروضاترویه تغییر
 خدو تاری بین در فاصله ريااكچو
 ريااكچو

(
02

/9
-

11
/9

-
10

/9
) 

201
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

299
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

229
/9

 

تایید
 

 ريااكچو ارزیابي آخرین تاریخ

(
00

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

 و كارفرمایان كاركنان

(
09

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

272
/9

 

تایید
 

(
11

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

212
/9

 

رد
 

(0
/9

-
27

/9
-

12
/9

) 

211
/9

 

رد
 

، بازنشستگان آماري اطلاعات
 شاغل و اعضاي بگیران مستمري

(
02

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

217
/9

 

تایید
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 آن ها و شرایططرح اطلاعات

(
09

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

272
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

299
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

297
/9

 

تایید
 

-مزایا، حق پرداخت شرایط رتغیی

 و و قوانین عضویت ها، شرایطبیمه
 با طرح مرتبط مقررات

(
02

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

229
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

270
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 211
/9

 

تایید
 

 شرایط رتغیییا نكردن  لحاظ كردن
 ها، شرایطبیمه، حقمزایا پرداخت
در  و مقررات و قوانین طرح عضویت

 ريااكچو محاسبات

(
01

/9
-

11
/9

-
10

/9
) 

199
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

212
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

227
/9

 

تایید
 

 منابع مینات مشيخط

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

272
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 

279
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

271
/9

 

تایید
 

 منابع مینتا مشي خط تغییرات

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

299
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

27
/9

-
12

/9
) 

297
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

271
/9

 

تایید
 

 طرح مالیاتي وضعیت

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

229
/9

 

تایید
 

(0
/9

-
27

/9
-

12
/9

) 

207
/9

 

رد
 

(
07

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

271
/9

 

تایید
 

 یا  كنترل تحت با واحدهاي معاملات
 ملاحظه نفوذ قابل

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
10

/9
-

27
/9

-
12

/9
) 

211
/9

 

رد
 

(
07

/9
-

21
/9

-
17

/9
) 

272
/9

 

تایید
 

با نفوذ  با كارفرمایان طرح معاملات
 در طرح ملاحظه قابل

(
07

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

229
/9

 

تایید
 

(0
/9

-
21

/9
-1

/9
) 

271
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

219
/9

 

تایید
 



 / بهزادپور و رحمانی62

 1931،  بهار 02 یاپی( ، پ1شماره) -6 دوره، یمال یدانش حسابدار یمجله علم

 

و  بازنشستگي هايبا كانون  معاملات
 مرتبطي هاسازمان

(
07

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

211
/9

 

تایید
 

(0
/9

-
29

/9
-

11
/9

) 

291
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 272
/9

 

تایید
 

 منابع گذاريسرمایه هايسیاست

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

220
/9

 

تایید
 

  اب كارفرمایان در سهام گذاريسرمایه
 ملاحظه نفوذ قابل

(
07

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

291
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

292
/9

 

تایید
 

 خالص منصفانه ارزش جزئیات جدول
 فعلي با ارزش آن و مقایسه هادارایي
 ريااكچو

(0
/9

-
22

/9
-

11
/9

) 

292
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

 كسري مبالغ مینات هايسیاست

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

217
/9

 

تایید
 

 

  کفایت اطلاعات افشا شده

 نفر از متخصصان مالي بر این باور بودند كه در 79هاي انجام شده مشخص شده كه طي مصاحبه
-هاي مالي ميكنندگان صورتتهیه چون ندارد وجود مشكلي خیلي اطلاعات افشاي خصوص

 در محدودیتي نیز استاندارد كنند؛ افشا را نظر مورد اطلاعات توضیحي هايیادداشت توانند در
ان است. در مقابل مخالف كافي استاندارد افشاي است؛ مضافا اینكه الزامات نشده قائل زمینه این

نیست؛  مشخص هاآن آتي بازدهي و هاگذاريسرمایه هاي مالي، ارزشمعتقد بودند در صورت
 شودنمي علاوه بر آن اطلاعات كاملي در خصوص محاسبات اكچواري و كسري افشا شده ارائه

 نحوي به اطلاعات 72 استاندارد  رعایت گردد. همچنین بانمي بیان تنزیل نرخ محاسبه نحوه مثلا
-ندوقص واقعي تحلیل الزاما اطلاعات این باشد اما حسابرسي سازمان تایید مورد كه شودمي افشا

 نیست. سوالات و نتایج گیرندهناظر تصمیم نهاد یک عنوان به امنا هیات نیاز مورد تحلیل ها و
 ارائه شده است. 79نگاره  حاصل شده در
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 يفاز ياطلاعات افشا شده با استفاده از روش دلف تیآزمون كفا جی( سوالات و نتا79نگاره )

 سوال

 نتایج كلي كنندگانگروه استفاده گروه حسابرسان

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگن قطعي 
 

نتیجه
 

اطلاعات افشا شده درخصوص 
براي  «هاي طرحشرایط و ویژگي»

 گیري كافي است.تصمیم

(
01

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

229
/9

 

تایید
 

(
11

/9
-

29
/9

-
91

/9
) 

271
/9

 

رد
 

(0
/9

-2
/9

-
11

/9
) 

217
/9

 

رد
 

عدم وجود الزامات كافي افشا موجب 
ناكافي بودن اطلاعات افشا شده در 

 «هاي طرحشرایط و ویژگي»خصوص
 شده است.

(
27

/9
-

10
/9

-
70

/9
) 

1/
رد 9

 

(
11

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

212
/9

 

رد
 

(
17

/9
-

10
/9

-
92

/9
) 

112
/9

 

رد
 

عدم رعایت الزامات افشاي استاندارد 
موجب ناكافي بودن اطلاعات افشا 

-شرایط و ویژگي»شده در خصوص 

 شده است. «هاي طرح

(0
/9

-
27

/9
-

11
/9

) 

297
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 292
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

27
/9

-
11

/9
) 291
/9

 

تایید
 

اطلاعات افشا شده درخصوص 
براي « هاي طرحگذاريسرمایه»

 گیري كافي است.تصمیم

(
01

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

21
/9

 

تایید
 

(
20

/9
-

12
/9

-
97

/9
) 

111
/9

 

رد
 

(
12

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

21
/9

 

رد
 

عدم وجود الزامات كافي افشا موجب 
ناكافي بودن اطلاعات افشا شده در 

 «رحهاي طگذاريسرمایه»خصوص
 شده است.

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

29
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

229
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

222
/9

 

تایید
 

عدم رعایت الزامات افشاي استاندارد  
موجب ناكافي بودن اطلاعات افشا 

« هاگذاريسرمایه»شده در خصوص
 شده است.

(
17

/9
-

27
/9

-
90

/9
) 

292
/9

 

رد
 

(
07

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

229
/9

 

رد
 

(
12

/9
-

21
/9

-
17

/9
) 

219
/9

 

رد
 

اطلاعات افشا شده درخصوص 
براي  «ريااكچو فعلي ارزش»

 گیري كافي است.تصمیم

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

22
/9

 

تایید
 

(
20

/9
-

12
/9

-
97

/9
) 

11
/9

 

رد
 

(
12

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

211
/9

 

رد
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عدم وجود الزامات كافي افشا موجب 
ناكافي بودن اطلاعات افشا شده در 

شده  «ريااكچو فعلي ارزش»خصوص
 است.

(
01

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

217
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 

27
/9

 

تایید
 

عدم رعایت الزامات افشاي استاندارد 
موجب ناكافي بودن اطلاعات افشا 

 فعلي ارزش»شده درخصوص 
 شده است. «ريااكچو

(
17

/9
-

27
/9

-
91

/9
) 

297
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

217
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

29
/9

-
90

/9
) 

279
/9

 

رد
 

اطلاعات افشا شده درخصوص 
 خالص منصفانه ارزش جزئیات»

 فعلي با ارزش آن و مقایسه  هادارایي
 نتأمی هايسیاست و تشریح ريااكچو

گیري كافي براي تصمیم «كسري
) است.

07
/9

-2
/9

-
12

/9
) 

207
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

27
/9

-
92

/9
) 

292
/9

 

رد
 

(
12

/9
-

21
/9

-
17

/9
) 

211
/9

 

رد
 

عدم وجود الزامات كافي افشا موجب 
ناكافي بودن اطلاعات افشا شده در 

 منصفانه ارزش جزئیات»خصوص
با  آن و مقایسه هادارایي خالص
 و تشریح ريااكچو فعلي ارزش

شده  «كسري تأمین هايسیاست
 است.

(
21

/9
-

12
/9

-
72

/9
) 

121
/9

 

رد
 

(1
/9

-
11

/9
-

91
/9

) 

121
/9

 

رد
 

(
21

/9
-

19
/9

-
97

/9
) 

19
/9

 

رد
 

عدم رعایت الزامات افشاي استاندارد 
موجب ناكافي بودن اطلاعات  72

 جزئیات»افشا شده در خصوص 
ها و دارایي خالص منصفانه ارزش
 و ريااكچو فعلي با ارزش آن مقایسه

 «كسري تأمین هايسیاست تشریح
 شده است.

(
12

/9
-

22
/9

-
11

/9
) 

210
/9

 

رد
 

(
10

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

221
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

227
/9

 

رد
 

اطلاعات افشا شده درخصوص 
 «تغییرات آنو  منابع تأمین مشيخط»

 گیري كافي است.براي تصمیم

(
19

/9
-

27
/9

-
90

/9
) 

277
/9

 

رد
 

(
21

/9
-

17
/9

-
72

/9
) 

192
/9

 

رد
 

(
21

/9
-

12
/9

-
97

/9
) 

111
/9

 

رد
 

عدم وجود الزامات كافي افشا موجب 
بودن اطلاعات افشا شده در  ناكافي

و  منابع تأمین مشيخط»خصوص
 شده است. «تغییرات آن

(
22

/9
-

11
/9

-
99

/9
) 

111
/9

 

رد
 

(
19

/9
-

27
/9

-
90

/9
) 

279
/9

 

رد
 

(1
/9

-
10

/9
-

92
/9

) 

119
/9

 

رد
 

عدم رعایت الزامات افشاي استاندارد 
موجب ناكافي بودن اطلاعات  72

 مشيخط»افشا شده در خصوص 
 ت.شده اس «تغییرات آنو  منابع تأمین

(
12

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

217
/9

 

رد
 

(
11

/9
-

29
/9

-
90

/9
) 

279
/9

 

رد
 

(
12

/9
-

21
/9

-1
/9

) 

292
/9

 

رد
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اطلاعات افشا شده درخصوص 
-مبراي تصمی «طرح مالیاتي وضعیت»

 گیري كافي است.

(
09

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 

271
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

11
/9

-
10

/9
) 

192
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

292
/9

 

تایید
 

عدم وجود الزامات كافي افشا موجب 
ناكافي بودن اطلاعات افشا شده در 

ده ش «طرح مالیاتي وضعیت»خصوص
 است.

(2
/9

-
12

/9
-

71
/9

) 

12
/9

 

رد
 

(
21

/9
-

11
/9

-
99

/9
) 117
/9

 

رد
 

(
21

/9
-

17
/9

-
70

/9
) 171
/9

 

رد
 

عدم رعایت الزامات افشاي استاندارد 
موجب ناكافي بودن اطلاعات  72

 وضعیت»در خصوص افشا شده 
 شده است. «طرح مالیاتي

(1
/9

-
11

/9
-

91
/9

) 

122
/9

 

رد
 

(
17

/9
-

12
/9

-
99

/9
) 120
/9

 

رد
 

(1
/9

-
11

/9
-

91
/9

) 

127
/9

 

رد
 

 
ها بیانگر این است كه اطلاعات افشا شده درخصوص شرایط و نتایج حاصل از تحلیل پرسشنامه

، ريابر اكچو مبتني بازنشستگي مزایاي فعلي ارزشهاي طرح، گذاريهاي طرح، سرمایهویژگي
تغییرات آن در و  منابع تأمین مشيخطو   طرح هايدارایي خالص منصفانه ارزش جزئیات
گیري كافي نیست. به منظور استخراج براي تصمیم هاي بازنشستگيهاي مالي صندوقصورت

راي ها بشود ولي افشاي آنهاي بازنشستگي افشا نميهاي مالي صندوقاطلاعاتي كه در صورت
مورد پرسش قرار گرفت كه همگي  77گیري سودمند است، سوالات مندرج در نگاره تصمیم

 اند.ها مورد تایید قرار گرفتهآن

 يفاز يآزمون اطلاعات ارائه شده جهت افشا با استفاده از روش دلف جی( سوالات و  نتا77نگاره )

درخصوص الزامي 
نمودن افشاي اطلاعات 

چه  72زیر در استاندارد 
 نظري دارید؟

 نتایج كلي كنندگانگروه استفاده گروه حسابرسان

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگین قطعي 
 

نتیجه
 

میانگین فازي
میانگن قطعي 
 

نتیجه
 

افشاي اطلاعات در 
خصوص اعضاي هیات 
 مدیره طرح و تركیب آن

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

229
/9

 

تا
یید

 

(
01

/9
-

17
/9

-
11

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

97227
 

تایید
 

افشاي اینكه طرح 
 پذیردورودي جدید نمي

(
02

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

177
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

21
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

222
/9

 

تایید
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توضیحي در خصوص 
 خاتمه طرح

(
01

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

209
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

 افشاي محدودسازي

 طرح

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

221
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

277
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

212
/9

 

تایید
 

ده شافشاي سود تضمین
 هابیمهبه حق

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

هاي با افشاي شاخص
 اهمیت وضعیت طرح

(
09

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

211
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 222
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

221
/9

 

تایید
 

شیوه تدوین و اصلاح 
 گذاري سیاست سرمایه

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

22
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

217
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

21
/9

 

ت
ایید

 

تغییرات بااهمیت 
 گذاريسیاست سرمایه

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

221
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

227
/9

 

تایید
 

-گذاريافشاي سرمایه

یا بیشتر از  %1هایي كه 
ها را خالص دارایي 1%

 دهندتشكیل مي

(
01

/9
-

17
/9

-
11

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

220
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

17
/9

-
11

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

معاملات بااهمیت 
 املاک و مستغلات

(7
-

11
/9

-
29

/9
) 

192
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

11
/9

-2
/9

) 

192
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

17
/9

 

تایید
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افشاي میانگین نرخ 
 هاگذاريبازده سرمایه

(
01

/9
-

19
/9

-
11

/9
) 

201
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

170
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

11
/9

-2
/9

) 

191
/9

 

تایید
 

افشاي روند چند ساله 
میانگین نرخ بازده 

 هاگذاريسرمایه
(

01
/9

-
11

/9
-

10
/9

) 

192
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

217
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

207
/9

 

تایید
 

تاثیر هر تغییر در 
فروض اكچواري كه 
تاثیر مهمي بر ارزش 

 فعلي اكچواري دارد

(
02

/9
-

19
/9

-
10

/9
) 

201
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

229
/9

 

تایید
 

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

222
/9

 

تایید
 

منابع فروض مرگ و 
 میر در محاسبه اكچواري

(
09

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

22
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

29
/9

-
10

/9
) 291
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 297
/9

 

تایید
 

افشاي تاریخ مطالعات 
تجربي پایه فروض 

 اكچواري

(
07

/9
-

29
/9

-
10

/9
) 

277
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

270
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

272
/9

 

تایید
 

افشاي نحوه محاسبه 
 نرخ تنزیل

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

171
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9

-
27

/9
) 

172
/9

 

تایید
 

 حساسیت تحلیل

 بااهمیت مفروضات

 اكچواري

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

297
/9

 

تایید
 

(0
/9

-
29

/9
-

10
/9

) 

291
/9

 

تایید
 

(0
/9

-
21

/9
-1

/9
) 

272
/9

 

تایید
 

افشاي اطلاعات 
 منصفانه تفكیكي ارزش

 ها برحسبدارایي

 هاآن ریسک و ماهیت

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

279
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

297
/9

 

تایید
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افشاي اطلاعات چند 
 ساله خالص تعهدات

(
02

/9
-

17
/9

-
12

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

212
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

221
/9

 

تایید
 

افشاي اطلاعات 
تحلیلي چند ساله 

 تعهدات 

(
02

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

221
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 297
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 211
/9

 

تایید
 

افشاي تاثیر آتي 
برآوردي سیاست تامین 

 ارزشمالي بر تفاوت 
 ارزشو  ريااكچو فعلي

-دارایي خالص منصفانه

) ها
01

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

219
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

21
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

21
/9

-
11

/9
) 

217
/9

 

تایید
 

ارائه بستر اقتصادي 
هاي اخیر كه طرح سال

در آن فعال بوده با 
افشاي اطلاعات چند 
ساله اجزاي خالص 

) تعهدات طرح
01

/9
-

21
/9

-
19

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

21
/9

-
10

/9
) 

271
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

299
/9

 

تایید
 

افشاي اجزاي بدهي 
 كارفرمایان

(
11

/9
-

27
/9

-
12

/9
) 

210
/9

 

رد
 

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

291
/9

 

تایید
 

(0
/9

-
21

/9
-1

/9
) 

271
/9

 

تایید
 

افشاي اطلاعات چند 
هاي ساله مشاركت

 كارفرمایان

(
10

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 

202
/9

 

رد
 

(0
/9

-
29

/9
-

11
/9

) 

291
/9

 

تایید
 

(
10

/9
-

29
/9

-
11

/9
) 

297
/9

 

تایید
 

 راهبردهاي از شرحي

 بدهي-دارایي مدیریت

 مدیریت هايتكنیک و

 ریسک

(
02

/9
-

20
/9

-
11

/9
) 

229
/9

 

تایید
 

(
07

/9
-

22
/9

-
17

/9
) 

297
/9

 

تایید
 

(
09

/9
-

22
/9

-
19

/9
) 

211
/9

 

تایید
 

درصورت تعلق كارمزد 
دیركرد به مانده بدهي 

شاي نرخ كارفرمایان، اف
 كارمزد و مبلغ

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

22
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

221
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-1

/9
-

11
/9

) 

229
/9

 

تایید
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دولت به افشاي بدهي 
، روند تسویه هاصندوق

هاي گذشته آن در سال
و سیاست دولت براي 

) تسویه بدهي
00

/9
-0

/9
-

21
/9

) 

111
/9

 

تایید
 

(
01

/9
-

12
/9
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 گیریبحث و نتیجه -5

 داراي و رفته شمار اجتماعي به تامین حوزه بازیگران تریناصلي از بازنشستگي هايصندوق

سال از  79باشند؛ با این وجود، با گذشت بیش از مي اجتماعي و اقتصادي اهمیت ئزحا آثار
ها، تاكنون سودمندي اطلاعات حاصل از این اجرایي شدن استاندارد حسابداري مربوط به آن

استاندارد مورد بررسي دقیق قرار نگرفته است. این پژوهش با هدف بررسي سودمندي اطلاعات 
با استفاده از رویكرد ارزیابي پس از اجرا و روش پژوهش  72ستاندارد حاصل از بكارگیري ا

و  ، دولتطرح اركاني طرح، اعضاایران  72تركیبي صورت پذیرفته است. طبق استاندارد 
ت ولي با توجه به اجباري بودن عضوی اندعرفي شدهم هاي ماليكنندگان صورتاستفاده كارفرمایان

رسد مناسب است در این خصوص مانند سایر به نظر ميهاي بازنشستگي در صندوق
هاي مزایاي بازنشستگي عمل شده و هیچ گروهي به عنوان استانداردهاي مطرح درخصوص طرح

 99از سوي دیگر به دلیل عدم اجراي استاندارد حسابداري شماره  كننده معرفي نشود.استفاده
یرد. گدان مورد توجه كارفرمایان قرار نميها چنها ارقام گزارش شده توسط صندوقتوسط شركت

ي هاي بازنشستگي نیازهاهاي مالي صندوقدهندگان بر این باورند كه صورتاز سوي دیگر پاسخ
 كند. كنندگان خود را تامین نمياطلاعاتي استفاده

هاي مالي و اطلاعات ارائه شده در آن بیانگر این است كه فرمت بررسي سودمندي صورت
-گیري تعهدات مزایاي بازنشستگي و حقي مالي، ترتیب ارائه اجزاي آن، نحوه اندازههاصورت

هاي پیوست ها و اطلاعات ارائه شده در یادداشتهاي دریافتني، نحوه ارائه كسري صندوقبیمه
ها سودمند نیست. در این خصوص گذاريگیري و افشاي سرمایهسودمند است اما نحوه اندازه

-هاي مزایاي بازنشستگي سرمایهسایر استانداردهاي مطرح در خصوص طرح بهتر است مانند

هابه ارزش منصفانه در متن ترازنامه ارائه شوند. یكي از نكات مهمي كه توسط مخالفان گذاري
اي همطرح شده عدم تهیه صورت جریان وجوه نقد و مشخص نبودن كیفیت افزایش خالص دارایي

رسد یا باید صورت جریان وجوه نقد تهیه ا است. به نظر ميهطرح و وضعیت نقدینگي صندوق
ها ارائه شود. درخصوص نحوه هاي تجزیه و تحلیلي براي تغییر خالص دارایيشود یا یادداشت
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 زشارارائه اطلاعات اكچواري نیز نظرات متناقضي مطرح شده است؛ برخي معتقدند نحوه ارائه 
ها مناسب است اما در مصاحبه 72طبق استاندارد  ياركچوبر امبتني بازنشستگي مزایاي فعلي

تقریبا تمام اكچوارها معتقدند اطلاعات اكچواري باید در تراز اكچواري ارائه گردد؛ از این رو 
هاي اكچواري است به عنوان صورت ها و بدهيشود تراز اكچواري كه شامل دارایيپیشنهاد مي

 ضمیمه جداگانه اكچواري هاينیز معتقدند گزارش مكمل ارائه شود. برخي متخصصان مالي
شود. برخي نیز معتقدند تعهدات اكچواري داخل ترازنامه ارائه شود نه ذیل آن.  مالي هايصورت

هاي مالي این است كه با توجه به هاي افزایش سودمندي صورتهمچنین یكي دیگر از راه
ر جامعي براي اكچواري تهیه شود تا بتوان با افزامتغیرهاي اقتصادي در حال تغییر در كشور، نرم

هاي سه ساله كمک آن گزارشگري اكچواري به روز  انجام داد. در شرایط فعلي كشور گزارش
دند دهندگان معتقسودمند نیست و باید در دوره زماني كمتر محاسبات انجام شود. همچنین پاسخ

محاسبات اكچواري قابل درک نیست؛  هاي مورد استفاده درها و روشكه ساختار گزارش، نرخ
هاي اصولي محاسبات اكچواري، ذكر نمونه، تعیین فرمت گزارش اكچواري و تشریح جنبه

-موجب افزایش قابلیت درک استفاده گسترده اطلاعات ارائه شده در آن و همچنین افشاییات

 شود. كنندگان مي
در  «هاي طرحایط و ویژگيشر»هاي پژوهش، اطلاعات افشا شده درخصوص مطابق یافته

گیري كافي نیست. افشاي اطلاعات زیر براي تصمیم هاي بازنشستگيهاي مالي صندوقصورت
شود الزامي نمودن افشاي دهندگان قرار گرفته است؛ از این رو پیشنهاد ميمورد تایید پاسخ

 اطلاعات زیر مدنظر سازمان حسابرسي قرار گیرد:
 اعضاي هیات مدیره طرح و تركیب آنافشاي اطلاعاتي در خصوص 

 پذیرد، این موضوع افشا گردداگر طرح ورودي جدید نمي

اي هكنندگان به دارایيتوضیحي در خصوص خاتمه طرح )به عنوان نمونه اولویت ادعاي مشاركت
 طرح درصورت فسخ طرح(

 پوشش تحت كاركنان طرح توسط كارفرمایان )كاهش قابل ملاحظه تعداد افشاي محدودسازي

 طرح(

یرد این گاي تعلق ميشدههاي كاركنان سود تضمینبیمهنامه طرح به حقدرصورتیكه طبق آیین
 موضوع افشا گردد

 جایگزیني، نسبت پشتیباني و ... هاي بااهمیت بیانگر وضعیت طرح مانند نرخافشاي شاخص
در  "هاي طرحيگذارسرمایه"دهندگان اطلاعات افشا شده درخصوص همچنین طبق نظر پاسخ

اي هگیري كافي نیست. همچنین یادداشتبراي تصمیم هاي بازنشستگيهاي مالي صندوقصورت
هاي بازنشستگي عملكرد مدیریت درخصوص بكارگیري هاي مالي صندوقتوضیحي صورت

 دهندگان قراردهد. افشاي اطلاعات زیر مورد تایید پاسخها و اداره آن را نشان نميمنابع صندوق
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شود الزامي نمودن افشاي اطلاعات زیر مدنظر سازمان گرفته است؛ از این رو پیشنهاد مي
 حسابرسي قرار گیرد:

 گذاري طرحشیوه تدوین و اصلاح سیاست سرمایه

 گذاري طرح طي دورهتغییرات بااهمیت سیاست سرمایه
 دهندتشكیل مي هاي طرح راخالص دارایي %1یا بیشتر از  %1هایي كه گذاريافشاي سرمایه

 معاملات بااهمیت املاک و مستغلات
-ها و نحوه محسابه آن به منظور درک عملكرد سرمایهگذاريافشاي میانگین نرخ بازده سرمایه

 گذاري و ارزیابي مسئولیت مباشرت مدیریت

 حسابداري دولتي، 22ها؛ طبق استاندارد گذاريافشاي روند چند ساله میانگین نرخ بازده سرمایه
كنندگان را از تاثیرات شرایط بازار ها استفادهگذاريارائه اطلاعات در خصوص نرخ بازده سرمایه

گذاري طرح ها در ارزیابي موفقیت استراتژي سرمایهكند و به آنهاي طرح آگاه ميبر دارایي
ه ایا بگذاري تا چه حد در پرداخت مزرساند. همچنین در ارزیابي اینكه عایدات سرمایهیاري مي

 اعضاي طرح نقش دارد تاثیرگذار است.
 مزایاي فعلي ارزش»هاي پژوهش اطلاعات افشا شده درخصوص از سوي دیگر مطابق یافته

گیري میمبراي تص هاي بازنشستگيهاي مالي صندوقدر صورت «ريابر اكچو مبتني بازنشستگي
د ن قرار گرفته است؛ از این رو پیشنهادهندگاكافي نیست. افشاي اطلاعات زیر مورد تایید پاسخ

 شود الزامي نمودن افشاي اطلاعات زیر مدنظر سازمان حسابرسي قرار گیرد:مي

 تاثیر هر تغییر در فروض اكچواري كه تاثیر مهمي بر ارزش فعلي اكچواري دارد 

 درخصوص فروض مربوط به مرگ و میر، منابع این فروض افشا شود
 ربي كه پایه فروض بااهمیت اكچواري است افشاي تاریخ مطالعات تج

 افشاي نحوه محاسبه نرخ تنزیل

 اكچواري بااهمیت مفروضات حساسیت اطلاعات مربوط به تحلیل

 الصخ منصفانه ارزش جزئیات»دهندگان اطلاعات افشا شده درخصوص همچنین طبق نظر پاسخ
 ریحو تش ريابر اكچومبتني بازنشستگي مزایاي فعلي با ارزش آن و مقایسه طرح هايدارایي

گیري مبراي تصمی هاي بازنشستگيهاي مالي صندوقدر صورت «كسري مبالغ تأمین هايسیاست
دهندگان قرار گرفته است؛ از این رو پیشنهاد كافي نیست. افشاي اطلاعات زیر مورد تایید پاسخ

 ازمان حسابرسي قرار گیرد:شود الزامي نمودن افشاي اطلاعات زیر مدنظر سمي

  هاآن ریسک و ماهیت حسب بر طرح هايدارایي منصفانه افشاي اطلاعات تفكیكي ارزش

بر  مبتني بازنشستگي مزایاي فعلي ارزشافشاي اطلاعات چند ساله خالص تعهدات طرح )
حسابداري  22(؛ طبق استاندارد طرح هايدارایي خالص منصفانه ارزشپس از كسر  ريااكچو
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دولتي، فراهم نمودن اطلاعاتي درخصوص تشریح اینكه چرا و چگونه بدهي بازنشستگي از سالي 
 هد.دها را ارتقا ميها و شفافیت آنهاي مالي طرحكند، سودمندي گزارشبه سال دیگر تغییر مي

 فانهمنص ارزشافشاي برخي اطلاعات تحلیلي چند ساله درخصوص تعهدات طرح مانند اطلاعات 
بر حسب درصدي از مجموع تعهدات بازنشستگي و خالص تعهدات  طرح هايدارایي خالص

 بدهي بازنشستگي بر حسب درصدي از حقوق تحت پوشش

افشاي تاثیر آتي برآوردي سیاست تامین مالي بر تفاوت موجود بین تعهدات طرح بر حسب 
 طرح هايدارایي خالص منصفانه ارزشو  ريابر اكچو مبتني بازنشستگي مزایاي فعلي ارزش

 منابع تأمین مشيخط»ها بیانگر این است كه اطلاعات افشا شده درخصوص علاوه بر آن، یافته
ت. گیري كافي نیسبراي تصمیم هاي بازنشستگيهاي مالي صندوقدر صورت «تغییرات آنو 

مدنظر سازمان حسابرسي قرار گیرد.  شود لزوم افشاي اطلاعات لازم در این زمینهپیشنهاد مي
 دهندگان قرار گرفته است؛علاوه بر مطالب ارائه شده افشاي اطلاعات زیر نیز مورد تایید پاسخ

شود الزامي نمودن افشاي اطلاعات زیر مدنظر سازمان حسابرسي قرار از این رو پیشنهاد مي
 گیرد:

ل بوده با افشاي اطلاعات چند ساله اجزاي هاي اخیر كه طرح در آن فعاارائه بستر اقتصادي سال
خالص تعهدات طرح )اجزاي تعهدات طرح شامل مخارج خدمات، بهره تعهدات، تغییر شرایط 
پرداخت مزایا، تفاوت بین مبالغ واقعي و اكچواري، تغییر فروض اكچواري و اجزاي ارزش ویژه 

ها، مزایاي پرداختي گذاريرمایههاي كاركنان و كارفرمایان، خالص عایدات سبیمهطرح شامل حق
 هاي اداري(و هزینه

حسابداري دولتي، با اطلاعات اجزاي بدهي  22افشاي اجزاي بدهي كارفرمایان؛ طبق استاندارد 
توان دریافت چه میزان از مجموع تعهدات بازنشستگي با خالص بازنشستگي و روند آن مي

 شودوضعیت طرح پوشش داده مي

ها بر حسب اكچواري، هاي كارفرمایان شامل میزان مشاركتساله مشاركت افشاي اطلاعات چند
هاي بیمههاي نقدي و حقهاي شناسایي شده طي سال )شامل دریافتها، مشاركتبیمهحق

هاي شناسایي شده بر حسب درصدي از حقوق تحت دریافتني(، حقوق تحت پوشش، مشاركت
 پوشش

ریسک  مدیریت هايتكنیک و طرح استفاده مورد هيبد-دارایي مدیریت راهبردهاي از شرحي
 آن

گیرد، نرخ كارمزد و مبالغ محاسبه شده اگر به مانده بدهي كارفرمایان كارمزد دیركرد تعلق مي
 بابت آن افشا گردد

هاي گذشته و سیاست دولت براي ، روند تسویه آن در سالهادولت به صندوقافشاي بدهي  
 تسویه بدهي
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 ارز بر وضعیت طرح نرخ وساناتن افشاي تأثیر 
در  72هاي حاصل از ارزیابي سودمندي اطلاعات حاصل از بكارگیري استاندارد خلاصه یافته

 ارائه شده است. 77نگاره 

 72استاندارد  يریاطلاعات حاصل از بكارگ يسودمند يابیحاصل از ارز هايافتهی( خلاصه 77نگاره )
 هاخلاصه یافته آزمون

اي تامین نیازه
-اطلاعاتي استفاده

 كنندگان

هاي مالي این نیازهاي كنندگان است اما صورتتمام موارد مطرح شده در استاندارد جزء نیازهاي اطلاعاتي استفاده
 ودشكند؛ در این خصوص نیاز اطلاعاتي ارزیابي عملكرد طرح به كمترین حد ممكن تامین مياطلاعاتي را تامین نمي

ارزیابي سودمندي 
-ارائه صورت نحوه

هاي مالي و اجزاي 
 آن

هاي مالي تلفیقي و جداگانه صندوق در كنار هم اطلاعات سودمندي را اند كه صورتكنندگان ابراز نمودهاستفاده 21% -
 نمایدارائه مي

حوه نهاي دریافتني و همچنین بیمهگیري تعهدات و حقهاي مالي و ترتیب ارائه اجزاي آن، نحوه اندازهفرمت صورت -
گیري و افشاي نماید اما نحوه اندازهاطلاعات سودمندي را ارائه مي 72ها طبق الزامات استاندارد ارائه كسري صندوق

 هاي طرح سودمند نیستگذاريسرمایه
یكي از نكات مهمي كه توسط مخالفان مطرح شده عدم تهیه صورت جریان وجوه نقد و مشخص نبودن كیفیت افزایش  -

 ها استهاي طرح و وضعیت نقدینگي صندوقخالص دارایي
 گیري سودمند استارائه تراز اكچواري براي تصمیم -

ارزیابي به موقع 
بودن اطلاعات 

 گزارش شده

 كندگیري ارائه نمياطلاعات به موقعي را جهت تصمیم یكبار سال سه هر حداقل ريااكچو انجام محاسبات -
 شودها ميهاي منصفانه موجب ارائه اطلاعات به موقع توسط صندوقحسب ارزش دوره برهاي میانارائه گزارش  -

آزمون قابلیت درک 
 اطلاعات ارائه شده

 ستین درک قابل ياكچوار محاسبات در استفاده مورد يهاروش و هانرخ گزارش، ساختار -
 اطلاعات و ياكچوار گزارش فرمت نییتع ،72 استاندارد در نمونه ذكر ،ياكچوار محاسبات ياصول يهاجنبه حیتشر -

 شوديم كنندگاناستفاده درک تیقابل شیافزا موجب آن در شده ارائه
 ردیگ صورت خصوص نیا در گسترده اتییافشا هم يمال يهاصورت در و شده ارائه يكاف آموزش -

ارزیابي میزان 
سودمندي هر یک 

 از موارد افشا 

ا افش اطلاعاتهاي مالي، كنندگان صورتشده سودمند است اما از نظر استفاده از نظر حسابرسان تمام اطلاعات ارائه
 سودمند نیست و كارفرمایان پوشش تحت كاركنان هايشده در خصوص گروه

ارزیابي كفایت 
 اطلاعات افشا شده

 بازنشستگي یايمزا فعلي ارزشهاي طرح، گذاريهاي طرح، سرمایهاطلاعات افشا شده درخصوص شرایط و ویژگي
 گيبازنشست مزایاي فعلي با ارزش آن و مقایسه طرح هايدارایي خالص منصفانه ارزش جزئیات، ريابر اكچو مبتني
اي مالي هتغییرات آن در صورتو  منابع تأمین مشيخطو  كسري مبالغ تأمین هايسیاست و تشریح ريابر اكچومبتني

گیري كافي نیست اما اطلاعات افشا شده درخصوص وضعیت مالیاتي طرح كافي براي تصمیم شستگيهاي بازنصندوق
 است

 
( است 7911فر و مدرس )هاي پژوهش تا حدي منطبق با تحقیق صفائيشایان ذكر است كه یافته
كنندگان از هاي مالي سازمان تامین اجتماعي براي تصمیمات استفادهكه نشان دادند صورت

ها هاي مالي سودمند است. در راستاي انجام پژوهش و دستیابي به اهداف آن محدودیتتصور
و مشكلاتي وجود داشت كه در تفسیر نتایج و قابلیت تعمیم آن  بایستي مورد ملاحظه قرار گیرد؛ 

هاي این پژوهش كمبود متخصصاني بود كه با نحوه حسابداري یكي از مهمترین محدودیت
ستگي آشنایي داشته باشند: در این خصوص تا حد امكان سعي شد از نظرات هاي بازنشصندوق

هاي مالي خبرگان در این زمینه استفاده شود. محدودیت دیگر عدم افشاي عمومي صورت
هاي بازنشستگي بود: براي رفع این محدودیت در حد امكان سعي شد موارد مورد نظر صندوق

هاي بازنشستگي استخراج شود. محدودیت مهم دیگر از طریق مصاحبه با مدیران مالي صندوق
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هاي بازنشستگي بود؛ به دلیل عدم رعایت هاي مالي صندوقعدم آشنایي كارفرمایان با صورت
از نحوه  ها اطلاع دقیقياستاندارد حسابداري مزایاي بازنشستگي كاركنان اكثر مدیران مالي شركت

ستگي نداشتند. در این خصوص سعي شد هاي بازنشهاي مالي صندوقگزارشگري و صورت
 علاوه بر كسب نظرات كارفرمایان، از نظرات خبرگان نیز استفاده شود.
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